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Presentacion

Lo que usted tiene delante de sus ojos es una Guia de Proyectos y Servicios que Cruz Roja ofrece a
las personas y entidades de la provincia de Salamanca. El objetivo de esta herramienta -que se puede
consultar tanto en papel como en formato digital- se encuentra recogido en sus tres iniciales: Guia de
Proyectos y Servicios (GPS).

¢ Quién no ha utilizado en alguna ocasion un GPS para llegar facilmente a cualquier destino? Este
es precisamente el propésito de GPS Cruz Roja en Salamanca: facilitar la consulta y localizacién de
todos los proyectos y servicios que la Institucion pone a disposicidon de las personas y entidades de la
provincia de Salamanca. Queremos llegar a mas y mejor. Queremos facilitar el camino de todo aquel
gue nos necesite.

A usted que esta leyendo esta presentacion, le invitamos a que entre en GPS de Cruz Roja en
Salamanca y consulte el catalogo de nuestros proyectos y servicios a los que se iran sumando otros
nuevos en el futuro, siempre adaptados a las necesidades y circunstancias de nuestra sociedad. Quiza
no nos necesite en este momento, pero quién sabe si en un futuro, algun amigo, un familiar... o usted
mismo quiera colaborar con la Institucion o precise de nuestra ayuda.

Esta Guia esta, al igual que nuestra intervencion, centrada en las personas y por ello se podran
encontrar en ella todos nuestros proyectos y servicios organizados de dos maneras distintas:
agrupados en los doce colectivos de intervencion prioritarios para Cruz Roja, o por nuestra presencia
territorial en la Provincia de Salamanca, nuestras Asambleas Comarcales.

Hemos querido publicar esta Guia en formato papel y en formato digital por medio de un PDF
interactivo que facilite su actualizacion y acceso desde cualquier dispositivo y con ello poder llegar a
mas personas.

Desde Cruz Roja en Salamanca esperamos que esta Guia GPS le sea de utilidad y sirva de apoyo
para todas aquellas personas y entidades que quieran conocer mejor nuestra intervencién con las
personas mas vulnerables; para nosotros/as es un paso mas que nos ayuda a estar cada vez mas
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cerca de las personas.

Cada vez mas cerca de las personas







El Marco de Atencion a las Personas (MAP)

Estar al servicio de las personas y resolver sus necesidades es nuestra razon de ser y nuestra
motivacién. Hace algunos afios Cruz Roja implanta el Marco de Atencion a las Personas (MAP),
poniendo a éstas en el centro de nuestra intervencion para conocerlas mejor, comprenderlas y descubrir
sus necesidades y capacidades, lo que nos permite darles una respuesta integral favoreciendo y

apoyando su desarrollo.

Asi, Cruz Roja se compromete en un modelo de trabajo Unico para toda la Institucion que tiene
como premisas iniciales la participaciéon y la necesidad de generar un vinculo entre la Institucion
y las personas que atendemos y necesitan apoyo. En este modelo de intervencion se incorporan y
conectan los siguientes procesos:
> ACOGIDA: Escuchamos a las personas
> VALORACION: Valoramos sus necesidades y capacidades
> PLANIFICACION Y EJECUCION: Definimos, consensuamos y desarrollamos un Plan
Personalizado de Intervencion
> EVALUACION Y SATISFACCION: Analizamos y visibilizamos los avances y resultados
que se consiguen

> COMPROMISO: Construimos un vinculo con la persona de cara al futuro

EJECUCION
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GESTION DE
LA PERSOMNA

De esta forma, toda persona que llega por primera vez a Cruz Roja demandando algun tipo de ayuda
0 apoyo puede ser acogida y escuchada con un modelo de atencién unico, ya que disponemos de un
Servicio de Acogida, que fue creado especificamente para acoger, atender, orientar e identificar las

respuestas mas adecuadas.

Esta manera de intervenir nos ha llevado a tener una vision global de las personas que atendemos en
la Institucidon. Tratamos de comprender diferentes situaciones sociales y acordar la intervencién mas
adecuada con la participacion de las personas, con flexibilidad para aplicar todo tipo de respuestas,

que combinadas, contribuyen al éxito de nuestra intervencion.

Cada vez mas cerca de las personas




royectos y Servicios

Actividades con las Personas

Cruz Roja tiene definidas 12 actividades que realiza con las personas en los diferentes proyectos y
servicios que ofrece. Estas acciones se tienen en cuenta tanto para la formulaciéon de los Proyectos/

Servicios como para la elaboracién de los Planes Personalizados de Intervencion.

Préstamo de ayudas técnicas o entrega de algun producto (vestuario,

e I [EE)] alimentos, higiene, material didactico, productos sanitarios)

ENTREGA ECONOMICA Pago o transferencias de determinados servicios basicos

Gestionar espacios para realizar actividades con los usuarios,

ESTANCIA .
voluntarios, etc

ALOJAMIENTO De forma puntual, pago de hoteles, hostales, pensiones y albergues

MOVILIZACION Movilizar a usuarios con necesidad de vehiculo

ACOMPANAMIENTO Acompafar a actividades (no implica vehiculo)

ASISTENCIA Realizar tareas por los usuarios o ayudarlos a realizarlas

Generar un punto de encuentro entre familias, entre los propios usuarios
MEDIACION o bien servir de intermediarios entre usuarios y determinados servicios
para solucionar una situacion determinada

Informar sobre temas de interés de tipo laboral, educativo, social, de

INFORMACION
salud, etc

ORIENTACION

Ayudar a buscar posibles soluciones a distintos tipos de situaciones de tipo:
educativo, laboral, juridico, social, salud, psicolégica, medioambiente, etc

CAPACITACION Realizar acciones formativas y adquisicion de competencias

Mantener el contacto con las personas atendidas después de la intervencion

e realizada, con el objetivo de conocer la evolucién de su situacion

Cada vez mas cerca de las personas




Guia de ProyeCios y Servicios

Colectivos Prioritarios de Atencion

Los colectivos de personas a las que va dirigida la accion de la Cruz Roja en los préximos anos estan
definidos y priorizados por su grado de vulnerabilidad. De esta manera se definen 12 colectivos a
los que destinamos nuestros esfuerzos y recursos, teniendo en cuenta las capacidades de las que

disponemos en cada territorio y en cada momento:

> Personas Mayores

> Joévenes

> Infancia

> Personas en Situaciéon de Extrema Vulnerabilidad

> Personas Inmigrantes

> Personas Solicitantes y Beneficiarias de Proteccion Internacional
> Mujeres en Dificultad Social

> Personas Desempleadas y con Precariedad Laboral
> Personas Reclusas o Ex Reclusas

> Personas con Discapacidad (Diversidad Funcional)
> Personas con Problemas de Salud

> Poblaciéon General

Esta Guia de Proyectos y Servicios esta estructurada en torno a la atencion de las personas que
forman parte de estos diferentes colectivos. En ella, se encuentra informacion general sobre los
destinatarios, actividades mas relevantes, accién voluntaria y forma de contacto de cada uno de los

recursos con los que cuenta Cruz Roja Espafiola en Salamanca.

Se incluye un indice de los proyectos y servicios que se pueden encontrar en cada una de las

Asambleas Comarcales de Cruz Roja en la provincia.

Cada vez mas cerca de las personas




Guia de Proyecto's y Servicios

Objetivos de Desarrollo Sostenible

El 25 de septiembre de 2015, se adoptaron los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como parte de
una nueva agenda de desarrollo sostenible para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la
prosperidad para todos y todas. Cada objetivo tiene metas especificas que deben alcanzarse en el afio
2030. Los Objetivos estan interrelacionados, con frecuencia la clave del éxito de uno involucrara las
cuestiones mas frecuentemente vinculadas con otro. Para alcanzar estas metas, todo el mundo tiene

que hacer su parte: los gobiernos, el sector privado, la sociedad civil y mujeres, hombres, nifias y nifios.

A través de los distintos servicios y proyectos que se ofrecen a los colectivos prioritarios de atencion, Cruz

Roja Espafola en Salamanca contribuye al cumplimiento de los Objetivos de Desarollo Sostenible.

OBJETIVE3SsosTenisLe

1 FIN 3 SALUD EDUCACION IGUALDAD
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Indlce por Hsambleés y Delegaélones
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ASAMBLEA PROVINCIAL DE SALAMANCA

ASAMBLEA COMARCAL DE BEJAR

ASAMBLEA COMARCAL DE CIUDAD RODRIGO

ASAMBLEA COMARCAL DE PENARANDA DE BRACAMONTE
ASAMBLEA COMARCAL DE VITIGUDINO

DELEGACION DE LAALBERCA

DELEGACION DE SANTA MARTA DE TORMES

VITIGUDINO I R
SALAMANCA

SANTA MARTA
DE TORMES

PENARANDA DE
BRACAMONTE

N CIUDAD RODRIGO + ’/
| LA ALBERCA
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C/ Cruz Roja n° 1/ 37005
Tifnos: 923 22 10 32
salamanca@cruzroja.es

ASAMBLEA PROVINCIAL
DE SALAMANCA

C/ Sanchez Ocaiia 53-55 / 37700
ASAMBLEA COMARCAL Tifnos: 923 40 28 28
DE BEJAR bejar@cruzroja.es

www.cruzroja.es/bejar

C/ Gigantes 8 / 37500
ASAMBLEA COMARCAL Tifnos: 923 46 12 28

DE CIUDAD RODRIGO ciudadrodrigo@cruzroja.es
www.cruzroja.es/ciudadrodrigo

C/ El Carmen 2/ 37300
Tifnos: 923 54 03 63
penaranda@cruzroja.es
www.cruzroja.es/penaranda

ASAMBLEA COMARCAL
DE PENARANDA DE
BRACAMONTE

Ctra de Circunvalacion 7 (antiguo silo) / 37210
ASAMBLEA COMARCAL Tlfnos: 923 50 03 70
DE VITIGUDINO vitigudino@cruzroja.es

www.cruzroja.es/vitigudino

DELEGACION DE Av. De la Peiia de Francia n® 1/ 37624
LA ALBERCA laalberca@cruzroja.es

Calle Raa, 6 / 37900
Tifnos: 923 136 680
santamartadetormes@cruzroja.es

DELEGACION DE
SANTA MARTA DE TORMES

Cada vez mas cerca de las personas




> PERSONAS MAYORES

> CENTRO DE ESTANCIAS DIURNAS PARA PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS

> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

> “PONTE EN MARCHA, PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA”

HUERTOS ECOSOCIALES

’ JOVENES

> CENTRO JOVEN

\%

>  ACOMPANAMIENTO SOCIOEDUCATIVO A LA INSERCION DE JOVENES EXTUTELADOS Y/O EN RIESGO SOCIAL

> PISO DE EMANCIPACION DE JOVENES

> EDUCACION DE CALLE

> INTERVENCION CON MENORES QUE EJERCEN VIOLENCIA DENTRO DEL AMBITO FAMILIAR

> INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA EN MEDIO ABIERTO CON MENORES BAJO MEDIDAS DE RESPONSABILIDAD
PENAL (PRESTACION DE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD)

> SEGUIMIENTO Y APOYO POSTMEDIDAS JUDICIALES

> PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

> EDUCACION PARA LA SALUD

> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS

> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE
GENERO

> SEGUNDAS OPORTUNIDADES PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE CON JOVENES DE GARANTIA
JUVENIL

> PULSA EMPLEO: ACTIVACION, ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION PARA JOVENES DE
GARANTIA JUVENIL

Cada vez mas cerca de las personas Cqu Roja ESP&ﬁOla

Comité Provincial de Salamanca




> CENTRO INFANTIL, SERVICIO PARA NINAS Y NINOS DE 0 A 3 ANOS

> INTERVENCION FAMILIAR CON INFANCIA EN RIESGO

> INCLUSION PARA NINOS Y NINAS EN RIESGO DE EXCLUSION
> PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> ATENCION CON INFANCIA HOSPITALIZADA

> PINEO: PARTICIPACION INFANTIL Y JUVENIL

> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO

> CAMPANA VUELTAAL COLE

> CENTRO DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR (ATENCION INTEGRAL A PERSONAS SIN HOGAR)

> UNIDAD MOVIL DE EMERGENCIA SOCIAL

> ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS

> PROGRAMA DE AYUDA ALIMENTARIA DEL FONDO DE AYUDA EUROPEO PARA LAS PERSONAS MAS
DESFAVORECIDAS

> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA

> FORMACION PARA LA GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR

% PERSONAS INMIGRANTES

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

> APRENDIZAJE DEL CASTELLANO Y ALFABETIZACION

’ PERSONAS SOLICITANTES Y BENEFICIARIAS DE PROTECCION INTERNACIONAL

> ACOGIDAE INTEGRACION A PERSONAS SOLICITANTES Y BENEFICIARIAS DE PROTECCION INTERNACIONAL

> APRENDIZAJE DEL CASTELLANO Y ALFABETIZACION

> ITINERARIOS DE INSERCION LABORAL PARA SOLICITANTES Y BENEFICIARIOS DE PROTECCION
INTERNACIONAL

Cada vez mas cerca de las personas Cqu Roja ESP&ﬁOla

Comité Provincial de Salamanca
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MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO
SERVICIO TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)

\

\

> ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
> DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE GENERO
> INCORPOR@: ATENCION A MUJERES DESEMPLEADAS

PERSONAS DESEMPLEADAS Y CON PRECARIEDAD LABORAL

> ACTIVANDO CAPACIDADES PARA PERSONAS DESEMPLEADAS Y SUS FAMILIAS

> |ITINERARIOS QUE SUMAN

> ITINERARIOS DE INSERCION PARA PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

> INCORPOR@: ATENCION A MUJERES DESEMPLEADAS

> DESAFIO EMPLEO +45

> IMPULS@: AUTOEMPLEO Y EMPRENDEDORES

> RETO SOCIAL EMPRESARIAL PARA LA INSERCION LABORAL: ALIANZAS

> AULAACTIVA DE EMPLEO

> SEGUNDAS OPORTUNIDADES PARALA FORMACION Y EL APRENDIZAJE CON JOVENES DE GARANTIA JUVENIL

> PULSA EMPLEO: ACTIVACION, ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION PARA JOVENES DE
GARANTIA JUVENIL

POBLACION RECLUSA Y EX RECLUSA

> ATENCION Y TRATAMIENTO A DROGODEPENDIENTES EN EL CENTRO PENITENCIARIO
> INTERVENCION SOCIAL EN CENTRO PENITENCIARIO

> SERVICIO DE ENTREGA DE PAQUETES

> TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

Cada vez mas cerca de las personas




) PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD

> CENTRO ESPECIFICO DE ATENCION AMBULATORIA A PERSONAS DROGODEPENDIENTES

> ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON VIH EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD Y SUS FAMILIAS
> CAMPANA OLA DE FRIO

> CAMPANA OLA DE CALOR

> CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

> SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

> “PONTE EN MARCHA, PROMOCION DE LAACTIVIDAD FiSICA”

’ POBLACION EN GENERAL

SOCORROS

> EQUIPOS DE RESPUESTA BASICA EN EMERGENCIAS (ERBE)

> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)

> DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

> FORMACION LABORAL: CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Y ESPECIALIDADES SEPE
> PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL

> PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”

> APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

> DESFIBRILACION AUTOMATICAY SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

Cada vez mas cerca de las personas
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en Béjar

PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS

> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

JOVENES

> INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA EN MEDIO ABIERTO CON MENORES BAJO MEDIDAS DE
RESPONSABILIDAD PENAL (PRESTACION DE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD)

> PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

> EDUCACION PARA LA SALUD

> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS

> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> INCLUSION PARA NINOS Y NINAS EN RIESGO DE EXCLUSION
> PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> PINEO: PARTICIPACION INFANTIL Y JUVENIL

> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO

> CAMPANA VUELTAAL COLE

> ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA
> FORMACION PARA LA GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Comité Comarcal. Béjar
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Proyectos y Servicios en Béjar
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MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

> ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

> SERVICIO TELEFONICO DE ATENCIONY PROTECCION PARAVICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)
> ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
> DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA

DE GENERO

PERSONAS DESEMPLEADAS Y CON PRECARIEDAD LABORAL
> ACTIVANDO CAPACIDADES PARA PERSONAS DESEMPLEADAS Y SUS FAMILIAS

POBLACION RECLUSA Y EX RECLUSA
> TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)
> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD
> CAMPANA OLA DE FRIO

> CAMPANA OLA DE CALOR

> CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

> SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL

SOCORROS

> EQUIPOS DE RESPUESTA BASICA EN EMERGENCIAS (ERBE)

> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)

> DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)
FORMACION

> PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL

> PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”
> APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

> DESFIBRILACION AUTOMATICA Y SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

> VEHICULOS ADAPTADOS
> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla

Comité Comarcal. Béjar
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PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO
> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS
> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS
> HUERTOS SOCIALES

JOVENES

> INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA EN MEDIO ABIERTO CON MENORES BAJO MEDIDAS DE
RESPONSABILIDAD PENAL (PRESTACION DE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD)

> PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

> EDUCACION PARA LA SALUD

> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS

> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> PINEO: PARTICIPACION INFANTIL Y JUVENIL
> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO

> CAMPANA VUELTAAL COLE

> ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA
> FORMACION PARA LA GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Comité Comarcal. Ciudad Rodrigo
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MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

> ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

> SERVICIO TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)
> ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
> DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE GENERO

PERSONAS DESEMPLEADAS Y CON PRECARIEDAD LABORAL
> ITINERARIOS DE INSERCION PARA PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

POBLACION RECLUSA Y EX RECLUSA
> TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)
> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD
> CAMPANA OLA DE FRIO

> CAMPANA OLA DE CALOR

> CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

> SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL

SOCORROS

> EQUIPOS DE RESPUESTA BASICA EN EMERGENCIAS (ERBE)

> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)

> DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

> PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL
> PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”
> APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

> VEHICULOS ADAPTADOS
> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> DESFIBRILACION AUTOMATICAY SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Ro d E (PﬂﬁOla

Comité Comarcal Ciudad Rodrigo




PERSONAS MAYORES

>

>

>

TELEASISTENCIA DOMICILIARIA
LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO
CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS
PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

JOVENES
INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA EN MEDIO ABIERTO CON MENORES BAJO MEDIDAS DE

>

RESPONSABILIDAD PENAL (PRESTACION DE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD)

PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS
EDUCACION PARA LA SALUD

SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS
DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR
FAMILIAS DE ACOGIDA

PINEO: PARTICIPACION INFANTIL Y JUVENIL
CAMPAMENTOS

CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO

CAMPANA VUELTAAL COLE

ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA
FORMACION PARA LA GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR

INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
RETORNO VOLUNTARIO

REAGRUPACION FAMILIAR

RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas

Cruz Roja Espafiola

Comité Comarcal. Pefiaranda de Bracamonte




MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

>

>

>

ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

SERVICIO TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)
ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE

GENERO

PERSONAS DESEMPLEADAS Y CON PRECARIEDAD LABORAL
ACTIVANDO CAPACIDADES PARA PERSONAS DESEMPLEADAS Y SUS FAMILIAS

>

POBLACION RECLUSA Y EX RECLUSA

>

TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)

>

>

>

TELEASISTENCIA DOMICILIARIA
LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

VEHICULOS ADAPTADOS

SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABI
SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD

>

>

>

>

CAMPANA OLA DE FRIO

CAMPANA OLA DE CALOR

CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL
SOCORROS

>

>

>

>

EQUIPOS DE RESPUESTA BASICA EN EMERGENCIAS (ERBE)

EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)
DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

>

PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL
PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”
APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

DESFIBRILACION AUTOMATICA'Y SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

Cada vez mas cerca de las personas

LIDAD

Cruz Roja Espafiola

Comité Comarcal. Pefiaranda de Bracamonte
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PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS

> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

JOVENES

> INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA EN MEDIO ABIERTO CON MENORES BAJO MEDIDAS DE
RESPONSABILIDAD PENAL (PRESTACION DE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD)

> PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

> EDUCACION PARA LA SALUD

> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS

> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> PINEO: PARTICIPACION INFANTIL Y JUVENIL
> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO

> CAMPANA VUELTAAL COLE

> ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA
> FORMACION PARA LA GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Comité Comarcal. Vitigudino
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MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

\

ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

SERVICIO TELEFONICO DEATENCION Y PROTECCION PARAVICTIMAS DE LA VIOLENCIADE GENERO (ATENPRO)
ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA
DE GENERO

POBLACION RECLUSA Y EX RECLUSA

>

TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)

>

>

>

TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

VEHICULOS ADAPTADOS

SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD

>

>

>

>

CAMPANA OLA DE FRIO

CAMPANA OLA DE CALOR

CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL
SOCORROS

>

>

>

>

EQUIPOS DE RESPUESTA BASICA EN EMERGENCIAS (ERBE)

EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)
DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

>

>

>

>

PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL
PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”

APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

DESFIBRILACION AUTOMATICAY SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Comité Comarcal. Vitigudino
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PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS

> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

JOVENES

> PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

> EDUCACION PARA LA SALUD

> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS
> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO
> CAMPANA VUELTAAL COLE

>  ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Delegacion. La Alberca




MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL
> ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

>  SERVICIO TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)

>  ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

> DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE
GENERO

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> VEHICULOS ADAPTADOS

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD

> CAMPANA OLA DE FRIO

> CAMPANA OLA DE CALOR

> CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

> SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL

SOCORROS

> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)

> DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

> PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL

> PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”
> APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

> DESFIBRILACION AUTOMATICAY SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

Cada vez mas cerca de las personas Cruz Roja ESP&ﬁOla

Delegacion. La Alberca
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PERSONAS MAYORES

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS

> PROMOCION DE LA RED SOCIAL Y DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

> INFORMACION, CAPACITACION Y APOYO A FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS MAYORES
> SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE APOYO A LA PERMANENCIA EN DOMICILIO

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

JOVENES
PREVENCION DE CONDUCTAS VIOLENTAS

Vv

> EDUCACION PARA LA SALUD
> SALES HOY. PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS
> DIVERSIDAD, NUESTRA MEJOR OPCION

> FAMILIAS DE ACOGIDA

> CAMPAMENTOS

> CAMPANA JUGUETE EDUCATIVO
> CAMPANA VUELTAAL COLE

> ATENCION URGENTE A NECESIDADES BASICAS
> LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA

> INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES
> RETORNO VOLUNTARIO

> REAGRUPACION FAMILIAR

> RESTABLECIMIENTO DEL CONTACTO FAMILIAR

Cada vez mas cerca de las personas Cqu Roja ESP&ﬁOla

Delegacion. Santa Marta de Tormes
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MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL

> ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE GENERO

> SERVICIO TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO (ATENPRO)

> ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO-SOCIAL PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

> DETECCION E INTERVENCION CON PERSONAS EN SITUACION DE TRATA

> IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SENSIBILIZACION SOBRE VIOLENCIA DE
GENERO

PERSONAS DESEMPLEADAS Y CON PRECARIEDAD LABORAL
> ITINERARIOS QUE SUMAN

PERSONAS DISCAPACITADAS (DIVERSIDAD FUNCIONAL)

> TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

> LOCALIZACION DE PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO

> CUIDATE +, PREVENCION DE SITUACIONES DE RIESGO

> SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
> SERVICIO DE AYUDAS TECNICAS

PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD

> CAMPANA OLA DE FRIO

> CAMPANA OLA DE CALOR

> CAMPANA DE GRIPE ESTACIONAL

> SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN HABITOS SALUDABLES

POBLACION EN GENERAL

SOCORROS

> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL (ERIE)
> EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DE ALBERGUE PROVISIONAL (ERIE)

> DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE (SERVICIOS PREVENTIVOS)

FORMACION

> PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POBLACION EN GENERAL

> PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS ESCOLARES: “LOS NIN@S SALVAN VIDAS”
> APOYO PSICOLOGICO PARA LA POBLACION EN GENERAL

> DESFIBRILACION AUTOMATICA Y SEMIAUTOMATICA EXTERNA (DESA)

ol

—

Cada vez mas cerca de las personas Cqu Roja ESP&ﬁOla

Delegacién. Santa Marta de Tormes
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El Centro de Estancias Diurnas tiene como finalidad ofrecer durante el dia la atencion que
precisen las personas mayores, con el fin de cubrir sus necesidades de atencion basicas y de

mejorar y/o mantener su nivel de autonomia personal. Se trata de un espacio con mas de 1000
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con capacidad para 75 usuarios/as,

metros cuadrados

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla




DESTINATARIOS / AS
Personas mayores con alguna limitacién en su capacidad funcional o social

REQUISITOS

Ser mayor de 65 afos o, excepcionalmente, de 60 con alguna patologia caracteristica de la edad
No padecer enfermedad infecto-contagiosa

No encontrarse en situacion de gran dependencia

No padecer alteraciones del comportamiento que interfieran en la convivencia

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

vV V.V V V V V V V

Transporte adaptado: mafiana y tarde

Actividades de la vida diaria: aseo, alimentacion, movilizaciones, etc.
Alimentacion: comida y merienda

Control médico y de enfermeria

Fisioterapia

Actividades terapéuticas y ocupacionales

Informacién y orientacién a las familias

Peluqueria

Podologia

ACCION VOLUNTARIA

Participacion en las actividades ocupacionales del Centro

Refuerzo de las tareas que se estén llevando a cabo en los diferentes talleres

Apoyo en los traslados de personas usuarias dentro del propio centro

Apoyo en la intervencidon puntual con las personas usuarias

Paseo con las personas que no puedan hacerlo sin supervision

Acompanamiento y refuerzo de las relaciones sociales de las personas mayores del centro

ACCESO AL SERVICIO

>

>

Plazas concertadas: a través de la Junta de Castilla y Ledn
Plazas privadas (servicio con coste): solicitar directamente al Centro de Estancias Diurnas

@gmnm de *\ i ©
Castillay Leon . 7 ici
W e R iz on [V conson

e lgualdad de Oportunidades
Gerencia de Servicios Soclales

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Golondrinas,3 - Urbanizacion de Valdelagua, Santa Marta de Tormes o o

Tifnos: 923 138 395/ 923 22 10 32
estanciasdiurnas@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




TeleasistenciapDomiciliaria
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Servicio que fomenta la autonomia para poder disfrutar de las cosas que realmente importan,

aportando tranquilidad y seguridad tanto a la persona que lo utiliza como a sus familiares y

personas cercanas

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas que viven solas o acompafadas, personas independientes que buscan incrementar su seguridad, personas
con diversidad funcional auditiva, visual y fisica, mayores, enfermos crénicos (diabetes, problemas cardiovasculares,
EPOC...), cuidadoras/es

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Con sélo pulsar un botén, un equipo de profesionales, operativo las 24 horas, los 365 dias del aio, accede a tus
datos de salud y personales gestionando los recursos necesarios (familiares o personas de contacto, asi como a los
servicios médicos, ambulancias, bomberos, policia) en caso de emergencia

> Contacto permanente, a cualquier hora todos los dias del afio
> Atencion inmediata ante cualquier emergencia

> Seguimiento continuado para conocer estado de salud

> Actividades para continuar activo y conectado

> Visitas de personas voluntarias de Cruz Roja

ACCION VOLUNTARIA

> Seguimiento continuado de las personas usuarias en domicilio con el objetivo de recordar el uso
del servicio de teleasistencia, asi como para detectar posibles cambios en la situacién fisica y
psiquica

> Acompafamiento en gestiones a personas adscritas al servicio

ACCESO AL SERVICIO

Servicio con coste (cuota mensual), pedir informacién adicional
Para la solicitud del servicio de teleasistencia hay que aportar la siguiente documentacion:

\%

Fotocopia de documento de identidad

Fotocopia de la tarjeta sanitaria

Numeros de teléfono de personas de contacto a las que poder avisar en caso de emergencia
Numero de cuenta

\%

\

\%

AENOR
Servicio E 2
Certificado Em;_}resa
Teleasistencia Registrada
AG67/000008 | UNEEN IS0 9001

+ Cruz Roja Espaiiola
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Iocalizacion' de Personas con
DeterioroRCognitivo
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Es un servicio de apoyo y ayuda para los familiares y/o cuidadoras/es de personas con
deterioro cognitivo que permite, gracias a un programa de avisos, obtener informaciéon de
movimientos y localizar geograficamente a la persona que lo porta. Funciona a través de un

dispositivo mévil que envia de forma automatica la posicion

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS
Para familiares y cuidadoras/es de personas con deterioro cognitivo leve

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Llamadas de seguimiento con familiares y/o cuidadoras/es para conocer el estado de la persona usuaria

> Localizacién de la persona a través del dispositivo de localizaciéon en caso de considerar la familia

y/o cuidador/a que pueda encontrarse en riesgo

> Avisos de seguridad que adviertan de la salida de la zona segura establecida por la familia y/o cuidador/a

> Alarmas de velocidad que comuniquen que la persona esta haciendo uso de un medio de transporte

ACCION VOLUNTARIA

> Seguimiento social de las personas usuarias del servicio

ACCESO AL SERVICIO

> Servicio con coste, pedir informacion adicional en el Programa de Personas Mayores de Cruz Roja

en Salamanca

> Para la solicitud de este servicio hay que aportar la siguiente documentacion:
> Fotocopia de documento de identidad

> Fotocopia de la tarjeta sanitaria
> Numeros de teléfono de personas de contacto a las que poder avisar en caso de emergencia

> Numero de cuenta

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
tadsalamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca
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Es un servicio que fomenta el autocuidado para mejorar el bienestar fisico, mental y emocional,

gracias a un sistema que analiza el modelo de vida en funcién de las rutinas diarias, detectando
situaciones de peligro que puedan producirse en el hogar. El servicio incluye un pulsador que
conecta, desde cualquier estancia del domicilio con nuestros profesionales las 24 horas los
365 dias, facilitando una respuesta e intervencién inmediata ante cualquier posible necesidad

o eventualidad

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Para personas que viven solas o acompafadas, personas mayores, enfermos crénicos (diabetes, EPOC problemas
cardiovasculares...), embarazos de riesgo, personas convalecientes tras postoperatorio, personas con diversidad
funcional auditiva, visual o fisica, cuidadores/as...

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Movilizacién de los servicios de emergencia y familiares o personas de contacto en caso de detectarse
situacion de riesgo

> Llamadas telefonicas de seguimiento para conocer el estado de la persona

> Visitas de seguimiento realizadas por personas voluntarias de Cruz Roja

> Creacion de agendas para recordar la toma de medicamentos o de citas médicas

> Seguimiento proactivo de la salud (control de la tensién y/o peso)

> Deteccion automatica de posibles situaciones de riesgo que se puedan producir en el domicilio a través

de los dispositivos de apertura de puertas, inactividad, detectores de gas / humo, etc

ACCION VOLUNTARIA

> Seguimiento social a través de visita de personas voluntarias

ACCESO AL SERVICIO

> Servicio con coste, pedir informacion adicional en el Programa de Personas Mayores de Cruz Roja en
Salamanca

> Para la solicitud de este servicio hay que aportar la siguiente documentacion:
> Fotocopia de documento de identidad
> Fotocopia de la tarjeta sanitaria
> Numeros de teléfono de personas de contacto a las que poder avisar en caso de emergencia

> Numero de cuenta

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
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Litencion a Personas Gom Funciones
Cogmitivas Delterioradas

Proyecto que tiene como objetivo trabajar la memoria de forma amena y divertida. Lo
hacemos en grupo y tratamos de mejorar y/o mantener las capacidades de concentracion,
atencion, lenguaje, calculo, etc., siendo uno de nuestros objetivos el fomento de las relaciones

sociales, el bienestar emocional y otros aspectos que contribuyen a la salud cerebral

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas mayores de 65 afios con preocupacion por su memoria con olvidos debidos a la edad y/o a las primeras

etapas de enfermedades relacionadas con la memoria

REQUISITOS

> Inscripcién y valoracion previa

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Talleres grupales semanales:

> Ejercicios de atencién y concentracion
> Juegos colaborativos y de creatividad
> Lecturas y tertulias

> Trabajo en emociones

Actividades culturales: charlas y visitas

ACCION VOLUNTARIA

> Dinamizar y participar en las sesiones de estimulacion cognitiva
> Acompafar a las actividades y salidas culturales

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION
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I— Promocion de la Red Social y del
- Envejecimiento Saludable

Proyecto de Promociéon de Envejecimiento Saludable que tiene un doble objetivo:

mejorar las relaciones sociales de las personas mayores en su entorno cercano y comunitario

(promoviendo la participacion social y el afrontamiento de la soledad) y desarrollar habitos de

salud adecuados en el proceso de envejecimiento

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas mayores de 65 afios que necesiten crear, mantener o reforzar la red social y/o que tengan habitos de
salud inadecuados, con dificultad para seguir la pauta médica y que puedan presentar factores de riesgos de
enfermedades crénicas

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

\%

Actividades grupales semanales: paseo en grupo, talleres de lectura, talleres sobre el uso de nuevas tecnologias,
manualidades, etc.

Actividades informativas y de sensibilizacién sobre alimentacion, promocién de la actividad fisica, de bienestar
emocional, prevencion de conductas de riesgo en la vivienda, etc.

Toma de biomedidas (peso, tension), registro de informacién y en funcién de las cifras recogidas, transmision
de consejos, orientacion y asesoramiento individualizado

Visitas domiciliarias

Acompaiamientos fuera del domicilio

Desarrollo de actividades grupales complementarias dirigidas a las personas mayores con caracter ludico,
formativo, ocupacional, etc.

ACCION VOLUNTARIA

>

Proporcionar compafia y comunicacion activa

Facilitar espacios de encuentro e intercambio de experiencias, fomento de ocupaciones y aficiones personales
Dinamizar y participar en los talleres grupales

Realizar acompafamientos

Visitas domiciliarias

Informar y orientar sobre el cuidado de la salud para prevenir posibles situaciones de riesgo y detectar nuevas
necesidades que incidan de manera negativa en su salud y reducir el impacto negativo del deterioro fisico
que viene asociado a la edad

Toma de biomedidas

ACCESO AL SERVICIO

>

Solicitud del servicio por parte de la persona usuaria, familiares o derivacion por parte de entidades publicas
y privadas

Se realizara una valoracion por parte de los/as técnicos/as de Cruz Roja

Se priorizara la atencion de las personas derivadas por los diferentes proyectos de personas mayores, que
viven solas o aisladas geograficamente, con inadecuados habitos de salud, discapacidad, enfermedades
cronicas, etc.

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




L ]

Proyecto dirigido a las personas que cuidan de mayores dependientes y que sienten cansancio

y/o agotamiento fisico o psicoldgico. Nuestro principal objetivo es apoyarles y proporcionarles

informacion de los recursos disponibles que faciliten las tareas de cuidado

Cada vez mas cerca de las personas + C]‘uz Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Cuidadoras / es informales de personas mayores dependientes

REQUISITOS
> Inscripcion y valoracion previa

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

\%

Informacién y asesoramiento a cuidadoras sobre recursos existentes

\%

Apoyo emocional en la toma de decisiones y gestion familiar

\%

Sustitucion puntual de la persona cuidadora para que pueda realizar gestiones

\%

Visitas domiciliarias

\%

Seguimiento telefénico y/o presencial continuado

\%

Participacion en talleres y actividades complementarias

\%

Salidas formativas conjuntas de cuidadoras y dependientes

ACCION VOLUNTARIA

\%

Acompanamiento de la persona dependiente

\%

Visitas domiciliarias para seguimiento

\%

Dinamizar a las personas cuidadoras para participar en actividades

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Servicios Complementarios
de Apoyo a la Permanencia
en Domicilio

Proyecto que pretende que las personas mayores que tienen dificultades para desarrollar las
actividades basicas de la vida diaria permanezcan en su entorno habitual el mayor tiempo

posible y con la mayor autonomia

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas mayores de 65 afios que tengan dificultades para la realizacion de alguna de las actividades basicas de la
vida diaria, con autonomia dentro y fuera del domicilio

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Seguimientos del estado general de las personas en el domicilio

> Préstamo de productos de apoyo

> Intervenciones especificas (paseos con sillas de ruedas, recogida de medicamentos)

> Movilizaciones a gestiones y consultas médicas

> Informacion y asesoramiento sobre recursos

> Desarrollo de actividades complementarias: actividades grupales dirigidas a las personas mayores con
caracter ludico, formativo, ocupacional, etc.

ACCION VOLUNTARIA

> Proporcionar compaiia y comunicacion activa

> Fomento de ocupaciones y aficiones personales
> Paseos con sillas de ruedas

> Traslados — movilizaciones

ACCESO AL SERVICIO
> Solicitud del servicio por parte de la persona usuaria, familiares o derivacion por parte de entidades

publicas y privadas
> Se realizara una valoracion por parte del personal profesional de Cruz Roja

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Se facilita diariamente el traslado a personas con problemas de movilidad y dificultades
cognitivas hasta el Centro de Estancias Diurnas de Cruz Roja que se encuentra en el término

municipal de Santa Marta de Tormes. De forma puntual, se desarrollan otro tipo de traslados

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

* Personas mayores
» Personas con discapacidad fisica y/o psiquica
» Personas con problemas de movilidad

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
> Traslado diario en vehiculos adaptados a centros de Cruz Roja

> Traslados puntuales en los vehiculos adaptados a actividades de ocio, cultura y deporte de usuarios y
usuarias

> Traslado el dia de elecciones generales, municipales, autondmicas y europeas de todas las personas con
problemas de movilidad de Salamanca hasta los colegios electorales

ACCION VOLUNTARIA

> Ayudar a los/as usuarios/as del servicio en el acceso y abandono del vehiculo
> Acomodarlos en los vehiculos manejando los materiales especificos para tal fin: plataformas, cinturones,

anclajes de sillas
> Atenderlos durante el trayecto, atendiendo cualquier incidencia que pudiera producirse

ACCESO AL SERVICIO
> Usuarios y usuarias de centros y proyectos de Cruz Roja

> Cualquier persona con problemas de movilidad que desee acudir a ejercer su derecho al voto los dias de
elecciones

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
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La finalidad es promover la autonomia de las personas en situacion de dependendecia y /o
discapacidad a través de un servicio encaminado a asegurar la atencion en servicios sanitarios

o el acceso a recursos administrativos, sociales y judiciales de las personas que lo requieran

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas residentes en algiin municipio de la zona rural de la provincia de Salamanca y que cumplan el siguiente perfil:
» Tener mas de 65 anos

 Tener limitacion fisica o movilidad reducida

» Tener discapacidad sensorial

» Tener discapacidad psiquica

» Tener discapacidad intelectual

REQUISITOS
No disponer de posibilidad de acompafiamiento por parte de familiares u otros apoyos personales por diversas razones
(carencia de relaciones, lejania geografica, etc) y ante las siguientes situaciones:
> Tener una cita programada para asistencia sanitaria (consultas externas, cirugia mayor ambulatoria, unidad
del dolor o realizacion de pruebas diagndsticas)
> Precisar traslado a un centro residencial
> Necesitar personarse en algun recurso de ambito judicial, social o administrativo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Traslado desde el domicilio de la persona beneficiaria a los recursos especializados que necesite
(centros residenciales, hospitales, juzgados, etc)
> Acompafiamiento para asistencia ambulatoria en consultas externas, cirugia mayor ambulatoria, unidad
del dolor o realizacion de prueba diagndstica:
> En el acceso y desenvolvimiento por los distintos Servicios y Unidades de Atencion
> En la gestion de los tramites a realizar en el ambito hospitalario
> Apoyo y supervision para la adecuada comprension de las prescripciones médicas
> Acompanamiento al Juzgado en requerimientos de ineludible asistencia
> Acompanamiento para el traslado del domicilio a centro residencial o entre centros residenciales

ACCION VOLUNTARIA

> Ayudar a los/as usuarios/as del servicio en el acceso y abandono del vehiculo

> Acomodarlos en los vehiculos manejando los materiales especificos para tal fin: plataformas, cinturones,
anclajes de sillas, etc

> Atencion y acompafamiento ante cualquier incidencia que pudiera producirse

ACCESO AL SERVICIO

> El acceso se realizara siempre a través de los Servicios Sociales o programas especializados que puedan
detectar la necesidad de acompanamiento

Diputacion

|de Salamanca

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tlfnos: 923 22 10 32

pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




e Ayudas Técnicas

Consiste en el préstamo temporal de ayudas técnicas para la mejora de la calidad de la vida de
personas con dificultades para la movilidad, para el descanso, para el posicionamiento, para
la vida diaria y para el bafo y aseo. Los préstamos se realizan de forma gratuita hasta agotar

existencias por un periodo 3 meses prorrogables segun las necesidades

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

Personas con problemas de movilidad temporal

REQUISITOS
> Precisar de forma temporal del apoyo de alguna ayuda técnica

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Préstamo de ayudas técnicas a solicitantes, tales como:
> Para la movilidad: sillas de ruedas (diferentes tipos), andadores, muletas
> Para el descanso: camas articuladas, colchdn antiescaras, barreras de cama
> Para el posicionamiento: tablas de transferencia, cinturones de seguridad
> Para la vida diaria: rotadores, pedalier
> Para el bafo y aseo: sillas de banos, elevadores de bafio, bancos de bafiera

> Recepcion de donaciones

> Seguimiento telefénico

> Asesoramiento técnico en caso necesario

> Informacion de las ayudas de la Junta de Castilla y Ledn y del Sacyl para la adquisicion de ayudas
técnicas

ACCION VOLUNTARIA
> Entrega y reparto del material disponible

> Mantenimiento y limpieza de elementos de apoyo
> Gestion de la lista de espera

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Proyecto municipal gestionado por Cruz Roja, que tiene como objetivo posibilitar a los
ciudadanos de Salamanca la practica continuada de una actividad fisica moderada como medio

para mejorar su salud fisica, psicolégica y social

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

+ Dirigido a todos los ciudadanos de Salamanca a partir de los 18 afnos de edad y sin imposibilidades fisicas para la
realizacion de la actividad

» Grupos organizados de 15 a 30 personas en diferentes zonas geograficas de la ciudad

REQUISITOS

> Inscripcidn y valoracion previa

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

El Proyecto consiste en una serie de paseos semanales con una duracion de aproximadamente una hora y media
cada uno, por los diferentes barrios de la ciudad. Se organizan grupos de 15 a 30 personas con salida fija en hora 'y
dias, con distintos itinerarios para cada uno de los grupos y con las siguientes actividades:

> Ejercicios de calentamiento que preparan el organismo para la actividad fisica y previenen lesiones
> Paseo con diferentes niveles de intensidad: suave, medio y rapido

> Ejercicios de estiramientos con la finalidad de aliviar la tensién muscular tras el paseo

> Informacién sobre hébitos saludables de vida

ACCION VOLUNTARIA

> Tareas de acompafiamiento como figura de referencia en los grupos de paseo

Ayuntamiento Ayuntamiento de
de Salamanca & Carbajosa de la Sagrada

+ Cruz Roja Espaiiola
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Cruz Roja en Salamanca, propone el disfrute del tiempo libre a personas jubiladas y/o
mayores de 65 anos, de una forma diferente, natural, creativa y participativa mediante la
puesta en marcha de este proyecto ofreciendo asi una actividad ludica y productiva que mejore
su calidad de vida a través del ejercicio fisico que requiere el trabajo agricola, el contacto con la
tierra y la naturaleza, el contacto con otras personas y la producciéon y consumo de alimentos

sanos

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Mujeres y hombres jubilados o mayores de 65 afios en buenas condiciones fisicas, para realizar las labores de
cuidado y mantenimiento de un huerto (ejemplo: preparar la tierra, abonarla, sembrar, trasplantar, rotar cultivos, etc.)

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Formacion en técnicas de cultivo, atencién y cuidado del terreno empleando método tradicional y ecoldgico,
(la importancia de la rotacién y asociacion de cultivos, preparados biolégicos para el control de plagas,

preparacion del compost vegetal, poda de frutales, etc)

\%

Talleres de sensibilizacion y educacién medioambiental (conocer la importancia de la agricultura ecolégica
y biodinamica, celebracion de Dias mundiales medioambientales, entre otros)

\%

Talleres de cocina con productos del huerto (cocina intercultural, productos del huerto y sus propiedades)

\%

Talleres sobre “Uso medicinal de los vegetales” (preparacion de alcohol de romero, etc)

\%

Actividades intergeneracionales (visitas de centros educativos, actividades en conjunto con otros proyectos

de Cruz Roja, etc)

\%

Excursiones para conocer otros huertos, centros de educacion medioambientales, etc.

ACCION VOLUNTARIA

> Realizacién de talleres de educacion y sensibilizacion medioambiental relacionados con diversas teméaticas

> Apoyo en las labores de huertos a los/as usuarios/as del proyecto (desherbar, regar, etc)

> Limpieza y mantenimiento de espacios comunes

> Traslado de diversos materiales (planta compostadora, puntos de reciclaje, etc)

> Se valora la experiencia de las personas mayores o jubiladas que hubieran desarrollado su vida laboral en
la agricultura o jardineria

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
medioambiente.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Centroyjoyen

+ Craz Bsja Espainln

Es un recurso abierto en horario de manana que promueve una alternativa de formacion

para jovenes, encaminada al aprendizaje de un oficio, a mejorar su formaciéon y a obtener
orientacion y asesoramiento en la busqueda de empleo. En horario de tarde se ofrecen recursos

y actividades socioeducativas para la ocupacion de su tiempo de ocio

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Joévenes entre 16 y 29 afios que se encuentren fuera del sistema educativo y no tengan acceso al mundo laboral

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Cursos de formacién, como Ayudante de Mantenimiento Basico de Edificios, Ayudante de Cocina, Ayudante
de Camarero/a, etc.

> Sesiones de asesoramiento y orientacion laboral

> Tutorias para padres y madres del alumnado

> Apoyo al estudio

> Actividades de ocio y tiempo libre (actividades culturales, excursiones)

> Talleres de: informatica, teatro y expresion corporal, percusiéon, manualidades, etc.

> Actividades deportivas

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en las clases que se imparten en horario de manana

> Alfabetizacion

> Apoyo al estudio

> Actividades complementarias: informatica, deporte, teatro, actividades ludicas, etc.
> Actividades extraordinarias: excursiones, acampadas

Ayuntamiento
de Salamanca

# Juntade
Castilay Leon . =
Consejeria de Familia “*
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Gerencia de Servicios Sociales

Servicios Sociales
de Castilla y Ledn

+ Cruz Roja Espaiiola
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La finalidad de este proyecto es acompaiar a personas jovenes dando un soporte de
caracter socio-educativo en los procesos de transicion hacia la vida adulta, proporcionando una

atencion individualizada a través de un itinerario de insercién socio-laboral en su dimensién

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla

grupal y comunitaria
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DESTINATARIOS / AS

Jévenes de ambos sexos entre 16 y 24 afos que se encuentren en situacion de riesgo de exclusion social y/o que
finalizan medidas de proteccion por cumplimiento mayoria de edad

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Desarrollo de capacidades para la vida adulta con talleres de competencias y sesiones individuales

> Orientacion en competencias para una mejor insercion formativa y laboral

> Cobertura de necesidades basicas de los jovenes

> Adquisicion de habitos saludables y competencias para la gestion de la salud a través de talleres grupales
y/o sesiones individuales

> Acceso de los adolescentes a servicios culturales, sociales, educativos, deportivos y de insercién laboral,
en igualdad de condiciones que las personas de su grupo de edad

> Informacion sobre recursos del entorno

> Acompafamiento a recursos y apoyo en la realizacion de gestiones

ACCION VOLUNTARIA

Monitor/a de diferentes talleres

\

\%

Tareas de acompanamiento

\

Apoyo escolar

\%

Tareas de apoyo administrativo

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

@ Junta de

%‘._.i - H
ff% Servicios Sociales ‘ S dunta
astl Ely eon
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 24 74 24 / 923 22 10 32
emancipacion@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




El Piso de Emancipacion esta incluido en el Proyecto de Acompaiamiento Socioeducativo a la
Insercion de Jovenes Extutelados y/o en Riesgo Social. Es un recurso residencial donde viven
un grupo reducido de personas de ambos sexos con un modelo de organizacién cercano y
durante un tiempo determinado. Su objetivo es potenciar habilidades y capacidades a través de

un proceso de atencion social individualizado

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Jévenes de ambos sexos de entre 18 y 21 afnos que estén o hayan estado bajo medidas de proteccion por parte de la
Comunidad Autbnoma o Administracién Publica y/o se encuentren en situacion de riesgo o conflicto social, careciendo
de alternativas para la insercion y emancipacion

REQUISITOS

\%

Solicitar el ingreso por voluntad propia

Cumplir con el perfil estipulado

Seguir el proceso de valoracién previa al ingreso
Aceptacion de las normas y funcionamiento del recurso

\%

\%

\%

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Desarrollo de capacidades para la vida adulta a través de entrevistas, tutorias, talleres formativos y espacios
de encuentro

> Acceso a recursos y orientacion a los jovenes residentes para desarrollar competencias potenciando una
mejor insercién formativa y laboral

> Cobertura de necesidades basicas de los jévenes durante su estancia en el centro

> Adquisicidon de habitos saludables y competencias para la gestion de la salud

> Acceso de las personas destinatarias a servicios culturales, sociales, educativos, deportivos y de insercion
laboral, en igualdad de condiciones que las personas de su grupo de edad

> Acompafamiento a recursos y en la realizaciéon de gestiones

> Orientacion en actividades domésticas, de convivencia, de organizaciéon econémica y del tiempo

ACCION VOLUNTARIA

Monitor/a de diferentes talleres
Tareas de acompafamiento
Apoyo escolar

Tareas de apoyo administrativo

\%

\%

\%

\%

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

Sl Junta de
Castilla y Le6n

de Castilla y Ledn

“m Servicios Sociales ‘

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 24 74 24 / 923 22 10 32 / 923 22 22 22

emancipacion@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto enmarcado dentro del IV Plan Municipal sobre Drogodependencias gestionado por

Cruz Roja, que tiene como objetivo prevenir el consumo de drogas, promover habitos de vida

saludables en la poblacion infanto-juvenil, convertir el ocio y el tiempo libre en un instrumento

para el enriquecimiento y el desarrollo personal y recuperar la calle como espacio socializador

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Nifios, nifas, adolescentes y jovenes entre los 10 y los 20 afios aproximadamente, que viven o pasen parte de su
tiempo en la zona de Garrido Norte, Sur y Centro. Se dara prioridad a menores y jévenes en situacion de riesgo,
tanto por el uso indebido y abuso de drogas, como por cualquier otro tipo de situacion de riesgo social (inmigrantes,

minorias étnicas...)

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Actividades de Calle (contacto, seguimiento y acompafnamiento)

> Actividades grupales:

> Actividades formativas y educativas (apoyo escolar, talleres de habilidades sociales, educacion

para la salud,...)
> Actividades laborales-ocupacionales (informacién, mediacion, acompafiamiento laboral,...)
> Actividades de ocio y tiempo libre (deportivas, manualidades, talleres de cocina, baile,...)

> Actividades desarrolladas en el tiempo libre (comunitarias, talleres sensibilizacion,...)

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en el desarrollo de las actividades grupales
> Apoyo y participacion en actividades comunitarias

Ayuntamiento
de Salamanca

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n, Centro Joven (Garrido); Plaza de San Vicente 1 (Centro) / Salamanca o o

Tlfnos: 923 25 11 50 - 923 26 89 88
educacioncalle.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Intexrvencion con Menores que ‘

Ejercen Violenciagdentro del
Ambito,Familiar

El proyecto tiene como objetivo dotar a los menores de estrategias que le ayuden a controlar

su impulsividad y a mejorar las relaciones familiares

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla



DESTINATARIOS / AS

» Menores con una denuncia interpuesta por ejercer violencia dentro del ambito familiar, derivados desde las Unidades
de Intervencion Educativa, con una medida judicial

» Menores con una denuncia interpuesta por ejercer violencia dentro del ambito familiar, derivados desde Fiscalia de
Menores, como una medida extrajudicial

* Madres, padres y otros familiares de los menores

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Estudio individualizado de cada caso, estableciendo objetivos y conductas a modificar

> Entrenamiento en estrategias de afrontamiento y técnicas de control

> Entrenamiento en habilidades de comunicacion y solucién de problemas

> Manejo de emociones negativas

> Talleres de padres y madres

> Coordinacién con centros de menores, Unidades de Intervencion Educativa y Fiscalia de Menores
> Evaluacion mediante entrevistas, cuestionarios, autorregistros, etc

ACCION VOLUNTARIA

> Colaboracién en la realizacion de talleres educativos con los progenitores de los menores

ACCESO AL SERVICIO

> Mediante derivacion por parte de Fiscalia o de Unidad de Intervencion Educativa, tras existir una denuncia
por ejercer violencia dentro del ambito familiar

unt_a de 3 ;
) Castilla y Leon Servicios Sociales
Consejeria de Familia * de Castilla y Ledn
e lgualdad de Oportunidades &

Gerencia de Servicios Sociales

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32
medimenores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




IntexyenciongyociogEdulcaltivayeniiledio 1
AbiexntioNcongliienoxesiibajopliiedidasiide
LHsnonsalbibidad Memall (Prestasionield
3au g en Bendicio de ln Comuntke)

Tiene como objetivo incorporar a la actividad de Cruz Roja a menores que deben cumplir una
medida judicial de “Prestaciéon en Beneficio de la Comunidad”. Su finalidad es el desarrollo de

una intervencioén educativa a través de su participacion en tareas sociales

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla



LW |

DESTINATARIOS / AS

Jovenes entre 14 y 18 afos con Sentencias Judiciales de “Prestacion en Beneficio de la Comunidad” que sean
derivados desde la Unidad de Intervencion Educativa dependiente de la Junta de Castilla y Ledn

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Las actividades a realizar seran educativas y conllevaran seguimiento y/o supervision. Estas estaran basadas en
objetivos individualizados, adaptandose a la edad, caracteristicas, posibilidades de la persona y favoreceran su
promocion personal e integracion social

Las actividades de Cruz Roja donde se podran incorporar son:

> Colaboracién con campafas de la institucion

> Apoyo en el Servicio de Transporte adaptado

> Apoyo en mantenimiento de espacios y vehiculos
> Actividades de Cruz Roja Juventud

> Formacion y/o actividades en el Centro Joven

ACCION VOLUNTARIA

\%

Desarrollo de un programa educativo para los menores durante la medida con la planificacion de una serie
de actividades a desarrollar por el menor

v

Presencia y acompafiamiento a los menores durante la medida
Orientacion de los menores

\%

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

@ Junta de

’»‘-ff* Servicios Sociales ‘
‘«** de Castilla y Ledn & -
Castilla y Ledn

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32
centrojoven@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Se ofrece una orientacion y un apoyo a jovenes que voluntariamente acepten dicha
intervencion con el objetivo de facilitar el desarrollo de actuaciones de prevencién ante
posibles futuras faltas o situaciones de desajuste social, asesorar al joven de los recursos

existentes en la comunidad y facilitar su insercion a todos los niveles

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Jévenes a partir de 18 afnos que vengan derivados del sistema de proteccién, bien por haber tenido una medida de
intervencion socializadora o por haber estado bajo la guarda de la administracion publica al menos hasta los 16 afios
y ser derivados por la Unidad de Intervencion Educativa

» Jovenes entre 14 y 18 afos que hayan realizado en Cruz Roja Salamanca una medida judicial

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Se interviene principalmente en cuatro areas de actuacion: area personal, area familiar, area social y formacion e
integracion laboral, a través de:

> Orientacion personalizada con el objetivo de evitar futuras situaciones de riesgo
> Valoracion de las necesidades de cada caso y gestion de los recursos necesarios
> Seguimiento con todos los/as jovenes incluidos/as en el programa en funcion de sus necesidades y de su

nivel de motivacion

ACCION VOLUNTARIA

> Acompafiamiento a los recursos necesarios (realizacion de gestiones, etc)

ACCESO AL SERVICIO

> Mediante derivacion por la Unidad de Intervencion Educativa, tras cerrar expediente de proteccion o a
través de la realizacién de una medida judicial en Cruz Roja

iy

%’Junt_a de o
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Conse{eria de Familia < * de Castilla y Ledn
e lgualdad de Oportunidades L
Gerencia de Servicios Sociales

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32
medimenores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Prevencion de

Se busca la prevencion de las conductas violentas en la poblacién infanto-juvenil y en los

adultos de referencia mediante una metodologia alternativa en la resolucién de conflictos

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa
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DESTINATARIOS / AS

» Nifos, nifas, jévenes y poblacion en general, con edades comprendidas entre los 8 - 25 afios

» Familias y educadores /as del alumnado del centro donde se hacen intervenciones con infancia, adolescencia y
juventud

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Sesiones educativas, dinamicas y participativas con una duracién minima de dos horas, tales como:

> Talleres que promueven actitudes positivas para la prevencion de conductas violentas en la juventud

> Dinamicas para comprender las razones de la violencia para neutralizarla y superarla

> Analisis de los efectos de los medios de comunicacion en la proliferacion de conductas violentas

> Talleres de capacitacion para la adquisicion de habilidades sociales, redes sociales, gestion emocional y
convivencia y relaciones saludables

> Talleres para familias y educadores/as

ACCION VOLUNTARIA

> Elaboracién y redaccion de unidades didacticas sobre los contenidos desarrollados en el proyecto
> Desarrollo de las actividades y didacticas propuestas en las unidades didacticas con menores y jovenes

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

Sl Junta de
Castilla y Le6n

de Castilla y Ledn

Servicios Sociales ‘

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°1 / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




Educacion para la Salud >
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Se pretende el fomento de habitos de vida saludables en poblacion infanto-juvenil y adultos
de referencia, principalmente en lo referido a salud sexual, habilidades sociales, conducta

alimentaria, etc.

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Nifos, nifas, jévenes y poblacion en general, con edades comprendidas entre los 8 - 25 afios

* Familias y educadores/as del alumnado del centro donde se hacen intervenciones con infancia, adolescencia
y juventud

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Las sesiones, talleres y campafias, con una duraciéon minima de dos horas, trabajan:

> La educacién afectivo-sexual

> Los habitos alimenticios saludables

> Material de prevencion

> Sensibilizacion a la poblacion en general

ACCION VOLUNTARIA

> Elaboracion y redacciéon de unidades didacticas sobre los contenidos desarrollados en el proyecto
> Desarrollo de las actividades y didacticas propuestas en las unidades didacticas con menores y jovenes

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

@ Junta de
Castilla y Le6n

de Castilla y Ledn

Servicios Sociales ‘

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°1 / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




A través de este proyecto se pretende prevenir y reducir los riesgos asociados al consumo de
drogas, actuando en las zonas de ocio nocturno donde se encuentran los jévenes, fomentando

actitudes a través de actividades dirigidas al autocontrol y cuidado de la salud

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Jovenes de 15 a 30 afos que utilizan los espacios de ocio nocturno

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
> Sensibilizar a la poblacion sobre los riesgos asociados al consumo de sustancias

> Facilitar informacion objetiva sobre las diferentes sustancias legales e ilegales, desde una perspectiva de
libre eleccion y responsabilidad de la persona

ACCION VOLUNTARIA

> Resolver dudas y desmontar mitos sobre drogas
> Llevar a cabo actividades de sensibilizacion

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca
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Trata de fomentar el didlogo constructivo entre personas de otros paises residentes en Espaia
y la sociedad espafiola, facilitando la gestion de la diversidad en el entorno social y la puesta

en valor de las oportunidades que brinda la interculturalidad

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Agentes educativos pertenecientes a los centros en los que se realice las acciones de sensibilizacién

* Infancia y juventud con edades entre los 6 y 18 afios; familias con menores en esas edades y poblacion en general

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Talleres de sensibilizacion sobre las diferentes tematicas:

> Mediacion intercultural
> Interculturalidad y género
> Diversidad cultural

ACCION VOLUNTARIA

> Elaboraciéon y redaccion de unidades didacticas sobre los contenidos desarrollados en el proyecto
> Desarrollo de las actividades y didacticas propuestas en las unidades didacticas con menores y jovenes

UNION EUROPEA

FONDO DE ASILO,
MIGRACION E
INTEGRACION

=@ ® GOBIERNO  MINISTERIO
S 3 DEESPANA  DETRABAO,MIGRACIONES
4 a Y SEGURIDAD SOCIAL

Por una Eurcpa plural

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




- Igualdad de Oportunidades entre 7
Mujeres y Hombres y Sensibilizacion
sobre Violencia de Género

Proyecto que pretende promocionar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
especialmente entre jévenes, fomentando la desaparicion de roles y estereotipos de género,

formando en habilidades para la resolucion de conflictos y la prevenciéon de la violencia de

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla

género




DESTINATARIOS / AS

» Nifos, nifas, jévenes y poblacion en general, con edades comprendidas entre los 8 - 25 afios

» Familias y educadores/as del alumnado del centro donde se hacen intervenciones con infancia, adolescencia
y juventud

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Talleres informativo-formativos

> Talleres de capacitacion para la adquisicion de habilidades sociales, gestion emocional, convivencia y
tolerancia y relaciones saludables

> Espacios de consulta y prevencion

> Talleres de capacitacion para familias y agentes educadores/socializadores

> Jornadas sobre las diferentes tematicas en prevencién de violencia de género

ACCION VOLUNTARIA

> Elaboracién y redaccion de unidades didacticas sobre los contenidos desarrollados en el proyecto
> Desarrollo de las actividades y dinamicas propuestas en las unidades didacticas con menores y jovenes

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




Segundas Oportunidades para la
Formacion y el Aprendizaje con
Jovenes de Garantia Juvenil
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Con este Proyecto se pretende reducir las dificultades o desajustes especificos que tienen los
jovenes de baja cualificacién para mejorar su posicionamiento y participacion en el mercado
de trabajo, reforzando sus competencias transversales y técnico-profesionales como elementos

clave para mejorar su empleabilidad

Cada vez mas cerca de las personas + C]‘uz Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

El Proyecto se dirige a jovenes menores de 30 afos beneficiarios del Sistema de Garantia Juvenil (o que cumplan los
requisitos para inscribirse) y que se encuentran en riesgo de exclusion con diferentes situaciones:

» Jovenes que no finalizaron la ensefanza secundaria obligatoria o teniéndola no han continuado procesos formativos
que les posibilite la empleabilidad

» Jbvenes que, aun presentando un nivel educativo medio, no quieren seguir estudiando y no tienen la cualificacion
necesaria para el desempefio de una profesién u oficio o la tienen en sectores con escaso potencial de empleo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Cursos de capacitacion profesional

> Practicas no laborables

> Talleres de Refuerzo de competencias basicas del mercado actual (habilidades sociales, comunicativas, etc)

> Talleres de Competencias Transversales (trabajo en equipo, orientacion al logro, etc)

> Talleres especificos y modulos transversales de nuevas tecnologias (alfabetizacion digital, uso adecuado
de tecnologias de la informacion)

> Talleres de competencias transversales técnicas (Prevencion de Riesgos Laborales, Desarrollo Sostenible
Manipulador de alimentos, etc)

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivacion

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

= & ® GOBIERNO  MINISTERIO
b "'q DE ESPANA DE TRABA]O, MIGRACIONES
4 2 Y SEGURIDAD SOCIAL

El FSE invierte en tu futuro

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 o o
Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32

centrojoven@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca




Pulsa Empleo: HActivacion, Onentacmn
y Hcompanamlento a la Insercmn para
]ovenes de Garantia Juvenil a

Proyecto que incide en la motivacién, activacion, orientacion y apoyo a la incorporacion a
sistemas de educacion, formacidon y empleo de personas jovenes desocupadas académica y
laboralmente. El proyecto lucha especificamente contra la discriminaciéon por edad que sufren

los y las jovenes en el mercado de trabajo

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

El Proyecto se dirige a jovenes menores de 30 afos beneficiarios del sistema de Garantia Juvenil que se encuentran
en riesgo de exclusion con diferentes situaciones:

» Jbovenes que no finalizaron la ensefanza secundaria obligatoria o teniéndola no han continuado procesos formativos
que les posibilite la empleabilidad

» Jovenes que, aun teniendo un nivel educativo medio, no quieren seguir estudiando y no tienen la cualificacién que
se precisa para el desempefio de una profesioén u oficio, o la tienen en sectores con escaso potencial de empleo

» Jovenes con o sin experiencia profesional previa o experiencia no adaptada a los requerimientos actuales que exige
el mercado de trabajo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Activacion y motivacion

> Empoderamiento

> Evaluacion, disefio y ajuste del proceso de insercion

> Herramientas y habilidades para busqueda de empleo

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivacion

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

2 *® GOBI E-:HD MINISTERIO
7% DEESPANA  DETRABAJO, MIGRACIONES
: :' Y SEGURIDAD SOCIAL

El FSE invierte en tu futuro

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 o o
Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32

centrojoven@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca
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El Centro Infantil de Cruz Roja esta incluido en el Proyecto de Intervencion Familiar con Infancia
en Riesgo (Primera Infancia). Es un servicio dirigido a nifios y nifias de 0 a 3 anos de edad, con
capacidad para 60 nifos y nifas y en horario de 7:45 a 16:30 horas de forma ininterrumpida de

lunes a viernes. El Centro cuenta con un proyecto educativo propio que se desarrolla durante

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla

todo el aino




DESTINATARIOS / AS

Nifos y nifias entre 0 y 3 afos, dando especial preferencia a todos aquellos menores que por su especial
condicion familiar y/o pertenencia a colectivos desfavorecidos puedan llegar a encontrarse en una situacion de mayor

vulnerabilidad

REQUISITOS

> Tener una edad comprendida entre las 16 semanas y los 3 afios

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Intervencién Asistencial: alimentacion, higiene y cuidados basicos

> Intervencion Educativa: realizacion de actividades en el aula, escuela de familias, orientacidén educativa,
charlas informativas individualizada, animacién a la lectura, actividades complementarias, etc.

> Intervencién Social: atencion integral a las familias en situacion de riesgo social

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en el desarrollo de la actividad diaria en el aula y comedor

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

@ Junta de

%‘._.i iri i
AoRD sotsiossocales ‘ Lo clunta e
dastilla y Leo

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Julita Ramos s/n, Salamanca o o

Tifnos: 923 12 10 64
centrodediainfantil@cruzroja.es / cei.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto orientado a ayudar a los progenitores a dar respuesta a las necesidades de los nifos/as
en situacion de desventaja social, a través de la intervencién familiar, en dos direcciones: por un
lado, la socializaciéon de los nifos en la familia, escuela y barrio, y por otro, la informacién,

orientaciéon y educacioén de las familias y de la comunidad

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Nifos y nifas entre 4 y 12 afios, dando especial preferencia a todos aquellos menores que por su especial
condicion familiar y/o pertenencia a colectivos desfavorecidos puedan llegar a encontrarse en una situacion de mayor

vulnerabilidad

REQUISITOS
> Familias con dificultades econémicas y en situacion de vulnerabilidad social
> Familias en riesgo de institucionalizacion de los menores

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Intervencion Social: Atencion integral a las familias en situacién de riesgo social
> Intervenciones individuales con los padres y madres de los menores

> Talleres grupales

> Atencion extraescolar, todos los dias del aito. En horario de 17:00 a 20:00 horas durante
el curso escolar y de 10:00 a 13:00 horas durante las vacaciones escolares

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en el desarrollo de la actividad diaria con los nifios y nifias y con las familias

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Julita Ramos s/n, Salamanca o o

Tifnos: 923 12 10 64
centrodediainfantil@cruzroja.es / cei.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca




Consiste en ofrecer un espacio estable para que los nifos, nifias y preadolescentes
puedan desarrollar durante su tiempo libre actividades con un marcado caracter integrador, que

potencien su desarrollo arménico, autonomia personal y su capacidad para aplicar lo aprendido
a su ambito cotidiano

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Poblacién infantil entre 6 - 14 anos en situacion de dificultad y/o conflicto social, con problemas de inclusion en su
entorno y en la sociedad

» Familias de los y las menores con las que se trabaja en el proyecto

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
El proyecto se lleva a cabo en horario de tarde, con las siguientes actividades:

> Ambito Social: actividades dirigidas al desarrollo de habilidades sociales y crear espacios de creatividad
(trabajo en equipo, respeto, adquisicion de normas, generacién de ideas)

> Ambito de Ocio y Tiempo Libre y Participacion: juegos, conocimiento del entorno, excursiones, etc

> Ambito de la Salud: sesiones que tienen como objetivo informar y trasmitir conocimiento teérico y practico
sobre alimentacion, higiene personal, habitos saludables,...

> Ambito Académico: acompariar en el proceso de adquisicion de las competencias curriculares necesarias
para la inclusién del menor en su ambito

> Ambito Familiar y Comunitario: facilitar a las familias informacion y orientacién a cerca de los recursos
que existen y de los que pueden ser beneficiarios

ACCION VOLUNTARIA

> Realizar actividades relacionadas con el apoyo educativo
> Proporcionar una merienda saludable a los/as menores

> Disefar dinamicas relacionadas con la salud, el ocio y tiempo libre y las habilidades de desarrollo personal

@gmnt_a de -
Castillay Leon o T servicios Sociales
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+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca
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Promocion del Exito Escolar

Se pretende mejorar la calidad de vida de la infancia y juventud en dificultad social a través
de la adquisicion de competencias tedricas, personales y sociales de estos/as nifios y niias,

mejorando las relaciones intrafamiliares y su desarrollo social

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

* Nifos/as y jovenes de entre 6 - 16 afios que presentan dificultades en el proceso de ensenanza-aprendizaje y en la
adherencia a procesos formativos

» Menores de 17 - 18 anos que no han promocionado y siguen en educacion obligatoria

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
El proyecto se lleva a cabo en horario de tarde, con las siguientes actividades:

> Apoyo Educativo: realizacion de actividades escolares, preparacion de examenes, resolucion de dudas,
ejercicios de refuerzo, habitos de estudio, seguimiento de la evolucién escolar, realizar acompafiamiento
en procesos educativos (cambio de nivel, centro educativo, etc.)

> Promocion de la Salud: realizacion de actividades que tienen como objetivo la promocién de habitos
saludables, etc.

> Habilidades de Desarrollo Personal: sesiones socioeducativas de promocion de habilidades de desarrollo
personal (responsabilidad, compromiso, motivacion, nuevas metodologias, etc.). Se podran llevar a
cabo espacios de creatividad de emprendimiento social que les ayude a poner en comun actividades a
desarrollar por ellos/as mismos o ideadas por ellos/as

> Ocio y Tiempo Libre: desarrollo de actividades ludico educativas (juegos cooperativos, juego libre, etc.)

ACCION VOLUNTARIA

> Realizar actividades relacionadas con el apoyo educativo
> Proporcionar una merienda saludable a los/as menores

> Disefar dindmicas relacionadas con la salud, el ocio y tiempo libre y las habilidades de desarrollo personal

Diputacion

|de Salamanca

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca
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Familias de Acogida

i r r

»

A través del acogimiento familiar se pretende ofrecer una alternativa sociofamiliar, de caracter
temporal para aquellos menores que se encuentren bajo la accion protectora de la Entidad

Publica, hasta que mejore la problematica en la familia de origen

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

* Menores de 0 a 18 afios que se encuentran protegidos por la Comunidad Auténoma de forma temporal

» Familias que se ofrezcan para acoger a uno o varios menores de forma temporal. Cualquier persona o nucleo
familiar, edad, sexo, estado civil y posicion econémica pueden ser adecuados para atender sus necesidades

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Difusién del programa

> Captacion de familias

> Informacién sobre el programa

> Informacién sobre el programa de acogimiento en periodos de vacaciones estivales
> Valoracién de las familias

> Formacion de las familias

> Seguimiento de los acogimientos

> Apoyo psicolégico

> Orientacién y asesoramiento

Se ofrece a las familias acogedoras:

> Orientacién y asesoramiento para facilitar la integracion del nifio/a en la nueva familia

> Formacion y apoyo técnico durante el tiempo que dure el acogimiento

> Apoyo econdémico (por parte de la Junta de Castilla y Ledn) para los gastos que se produzcan derivados
del acogimiento

> Cualquier otro tipo de apoyo que la familia o el/la nifio/a por sus especiales caracteristicas puedan necesitar

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en la difusion del programa
> Apoyo en la ludoteca

> Tareas de apoyo escolar

@é’Junt_a de .
Castillay Leon = 2N servicios Sociales

Consejeria de Familia a8 de Castilla y Ledn
e lgualdad de Oportunidades k
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+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32/ 923 22 22 22
familias.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Atencion con Infancia Hospitalizada

Actividades de caracter ludico educativas que persiguen incrementar las competencias educativas
relacionadas con el éxito escolar de aquellos/as nifos/as que se encuentran ingresados en
centro hospitalario o que permanecen en su domicilio en proceso de diagnéstico o tratamiento

de una enfermedad de larga duracion. Se pretende ademas ofrecer un respiro familiar

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Nifios, nifas y jovenes entre 0 - 17 afos que permanecen ingresados en un Centro Hospitalario o en su domicilio en
proceso de diagnostico y/o tratamiento de una enfermedad de larga duracion

e Familias de los/las menores

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Actividades ludico-educativas: animacion, dramatizacién, manualidades, actividades musicales, juegos y

videoteca
> Talleres socio-educativos como animacion a la lectura, apoyo con las tareas y las nuevas tecnologias

> Habitaciéon del hospital: préstamo de juegos

ACCION VOLUNTARIA

> Dinamizar las actividades en el aula con los y las menores
> Gestionar el préstamo de juegos y juguetes

> Motivar a los/as menores a la realizacion de las actividades

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca
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A través de este proyecto se ofrece a los/as nifios/as un itinerario ludico-formativo centrado en

diferentes areas con el objetivo de fomentar su posterior participaciéon en la institucién

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Nifos y nifias con edades comprendidas entre los 8 - 17 afos, divididos en grupos de edades

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Las Actividades giran en torno a las siguientes areas: Educacion Ambiental y Sostenibilidad, Promocion de
Educacion para la Salud, Cruz Roja Institucional, Ocio, Intervencién e Inclusién Social, Educacion para el Desarrollo y
Cooperacion Internacional, Perspectiva de Género y Coeducacion, a través de:

> Talleres

\%

Debates y charlas

v

Acampadas, salidas y excursiones

\%

Iniciar a menores y jovenes en la participacion social

\%

Encuentros a nivel local, provincial, autonémico y estatal

ACCION VOLUNTARIA

> Dinamizar las actividades propuestas por las personas participantes para el desarrollo del proyecto
relacionadas con las tematicas propuestas anteriormente

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




Campamentos

Se ofrece a los ninos, nifas y jovenes de Salamanca y provincia la posibilidad de disfrutar de
un verano lleno de diversion y en contacto con la naturaleza, formando en valores, derechos

humanos, interculturalidad, convivencia, etc

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Nifos, nifas y jovenes entre 7 — 17 anos

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Se realiza por un periodo de entre 1y 2 semanas, en entornos naturales fuera de la provincia de Salamanca. Divididos
en grupos por edades, se proponen actividades participativas, dinamicas y creativas que favorezcan el proceso de
aprendizaje y la educacién en valores, tales como:

> Talleres

> Gymkhanas

> Juegos deportivos

> Juegos Multiaventura
> Excursiones

ACCION VOLUNTARIA

> Preparar las actividades con los menores
> Dinamizacion de las actividades y grupos
> Apoyo en las rutinas establecidas para los nifios en cuanto a comidas, aseo, etc

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




Debido a la diferentes situaciones de vulnerabilidad en las que nifios y nifas se ven

afectados y a la importancia educativa y socializadora de los juguetes, Cruz Roja Juventud

trabaja para garantizar el derecho de los/las nifios/as al juego, contribuyendo en la cobertura

de esta necesidad de materiales ludicos

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Menores pertenecientes a familias en dificultad social con las que se trabaja desde los diferentes proyectos de Cruz
Roja o derivados desde los Servicios Sociales municipales o provinciales

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
Entrega de juguetes o apoyo para la compra de los mismos a través de:

> Escaparate: espacio habilitado en el que las familias pueden elegir el juguete educativo que quieren para
sus hijos entre los expuestos. Estos juguetes provienen de donaciones por parte de la poblacion, empresas
o entidades y asociaciones que colaboran

> Apoyo para la compra de juguetes
> Entrega directa de juguetes en domicilios de determinados municipios de la provincia

ACCION VOLUNTARIA

> Entregas y preparacion de los lotes de juguetes
> Acompafiamiento y asesoramiento a las familias para la eleccion de los juguetes o de los juegos en funcion

de la edad
> Apoyo en el reparto domiciliario

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
crj.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzrojajuventud.org / www.cruzroja.es/salamanca




CampanasVueltaFaliCole

Cruz Roja mediante la campaiia “Vuelta al Cole” pretende reducir el impacto econémico que

supone a las familias con dificultades la adquisicion de material escolar al inicio del curso

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Familias en situacién de vulnerabilidad atendidas desde los diferentes proyectos de Cruz Roja y Servicios Sociales

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Recogida de material escolar donado por particulares y empresas
> Reparto de los materiales donados a las familias seleccionadas

ACCION VOLUNTARIA

> Informacion, motivacion y agradecimiento a los/as clientes/as
> Recepciéon de material

> Elaboracion de lotes

> Reparto final a usuarios/as

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Es un recurso de baja exigencia para las personas que se encuentran en situacién de calle en la

ciudad de Salamanca. Tiene como objetivo solventar las necesidades basicas de las personas

que se encuentren en situacion de calle e iniciar un proceso de reincorporacién paulatina a una

vida normalizada en coordinacion con otros recursos en la ciudad

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja Espafmla




DESTINATARIOS / AS

Personas que se encuentren en situacién de calle por diferentes motivos; transeuntes, personas que estén de
paso en la ciudad, personas sin hogar, sin recursos o con escasos recursos

REQUISITOS

> Las personas que acudan al centro deben cumplir las normas existentes de las que se les informara en detalle antes
de su ingreso
> No se permitira el acceso al centro a aquellas personas que se encuentren bajo los efectos del alcohol o de otro tipo

de sustancias, o bien presenten un comportamiento violento

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Acogida y primera atencion: valoracion de la situacion, informacion y orientacion individual
> Alimentacion: servicio de cena y desayuno

> Descanso: en horario nocturno

> Taquillas: para guardar objetos personales

> Servicio de consigna: para guardar el equipaje

> Aseo e higiene personal: se facilita material a cada usuario

> Servicio de lavanderia: posibilidad de lavar y secar ropa

> Servicio de guarda de mascota: un espacio donde las mascotas puede pasar la noche
> Talleres ocupacionales: solo en horario diurno

> Cursos formativos: solo en horario diurno

> Actividades culturales y de ocio: solo en horario diurno

Estas actividades se desarrollan, segun correspondan, en los siguientes horarios:
De 22,30 a 8,00 horas de lunes a domingo todos los dias del aio
De 8;00 a 15,00 horas de lunes a viernes, excepto festivos

ACCION VOLUNTARIA

\%

Apoyo en la cobertura de necesidades basicas (alimentacion, higiene, descanso,...)
Acompafamiento a tareas administrativas y sanitarias

Talleres de formacion basica

Talleres de ocio y tiempo libre

v

\%

\%

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 26 02 / 923 22 10 32

sinhogar.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Unidad de Emergencia Sociosanitaria (UES) I

La intervencidén se basa en el recorrido por diferentes puntos de la ciudad de Salamanca con un

vehiculo adaptado para la atencion de la poblacion en riesgo de exclusion social. Varios dias

a la semana el equipo de la Unidad Movil se desplaza en horario nocturno de 22.00 a 02.00 h y

ocasionalmente, en horario diurno, segun las necesidades detectadas

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Se prestara atencion basica a personas en situacion de extrema vulnerabilidad: personas sin hogar, transeuntes, con
problemas de adicciones, trabajadoras/es sexuales que acudan a la Unidad Movil
ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Cobertura de necesidades basicas (entrega de alimentos, articulos de higiene) y reparto de material de
consumo y prevencion

> Atencion socio-sanitaria y psicosocial

> Informacién y derivacion de recursos

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en la cobertura de necesidades basicas (alimentacion, higiene, descanso,...)

v

Acompafamiento a tareas administrativas y sanitarias

v

Informacién sobre recursos socio-sanitarios y acompanamiento puntual

\%

Seguimiento de la intervencion de las personas usuarias

v

Deteccion de necesidades de las personas atendidas

v

Recogida y distribucién de ayudas, traslado de enseres

\%

Transporte de personas y/o materiales necesarios para la intervencion

Ayuntamiento
de Salamanca

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

sinhogar.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto de intervencion destinado a promover la inclusiéon social de las personas y familias
en situacion de riesgo y/o exclusidon a través de apoyos en diferentes conceptos por causas

sobrevenidas, urgentes y suficientemente justificadas

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Cualquier persona mayor de edad que se encuentre en situacion de riesgo y/o exclusién social y cumpla los requisitos
previos establecidos para cada uno de los apoyos previstos, de los que se dara informacion directamente a las personas
solicitantes

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Informacién, orientacion y asesoramiento personalizado
> Acompafiamiento, asistencia, seguimiento y mediacién social

\%

Valoracién de apoyos en:
> La cobertura de necesidades basicas de las personas y familias en situacién de vulnerabilidad
social y econémica
> El acceso en igualdad de condiciones en el ambito escolar: libros de texto (que no sean objeto
de beca publica), material escolar, actividades extraescolares, comedores escolares, servicios
de guarderia

\%

Derivacion a otros recursos sociales, tanto internos como externos

v

Coordinacion con los Servicios Sociales y otras entidades de caracter social

\%

Acceso a formacion en competencias personales para la gestion de la economia doméstica de las familias
participantes en el proyecto

v

Proporcionar el acceso a servicios y prestaciones que corresponda a cada situacion
ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en tareas de caracter administrativo (gestion y contactos telefénicos)
> Participacion en actividades de reparto de apoyo material

W

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

necesidadesbasicas.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




O ‘Prograuma de I-lyuda Alimentaria
del Fondo de I Hyuda Euxopeonpara
las Personas mas Desfavorecidas

Es un programa nacional de distribucion de alimentos dirigida a personas en
situacion de vulnerabilidad, cofinanciado por el Fondo de Ayuda Europea para los Mas
Desfavorecidos (FEAD) y la Administracion General del Estado. Comprende la compra de
alimentos y entrega a personas participantes en servicios y proyectos de Cruz Roja, a la
vez que se realizan actuaciones dirigidas a favorecer la inclusién social de las personas

beneficiarias

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

» Los destinatarios finales de los alimentos son las personas mas desfavorecidas que participan en Cruz Roja
Espafiola

» Se entiende por personas mas desfavorecidas los individuos, familias, hogares o grupos que se encuentren en
una situacion de pobreza econdmica, asi como las personas sin hogar y otras personas en situacion de especial
vulnerabilidad social

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Entrega de alimentos
> Informacién Social sobre recursos: Sesiones informativas y entrega de Guia de Recursos Sociales de la
provincia
> Medidas de Acompafiamiento:
> Informacion y orientacion individualizada: Orientacion social, laboral, salud, educativa-formativa
> Sesiones informativas grupales
> Informacién general y talleres sobre nutricion, dieta equilibrada y alimentacién saludable
> Asesoramiento en economia familiar
> Seguimiento, apoyo y acompafiamiento

ACCION VOLUNTARIA

> Participacion en la elaboracién de lotes de alimentos para las familias vulnerables de los proyectos
de Cruz Roja
> Apoyo en sesiones Y talleres con las personas usuarias

ACCESO AL SERVICIO

> Através de los diferentes Proyectos y Servicios de Cruz Roja

SECRETARIA GENERAL

DE AGRICULTURA FONDO DE AYUDA
GOBERNO  HINSTENO. ELNIAGES EUROPEA PARA
OB PANA P ANENTACION: FONDO ESPARIOL LAS PERSONAS MAS
DE GARANTIA AGRARIA O A DESFAVORECIDAS

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto que tiene como objetivo disminuir la ineficiencia energética de los hogares y aumentar el
conocimiento sobre medidas de ahorro energético. Se centra en analizar los consumos energéticos

de las familias, el diagnéstico de sus viviendas, la formacién para la optimizacion de los contratos

energéticos y la entrega de kits de micro eficiencia

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS
Personas que se encuentran en situacion de vulnerabilidad y que son receptoras de ayudas basicas de Cruz Roja

Espanola

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Asesoramiento personalizado y seguimiento a cada participante
> Actividades presenciales y entrega de kits de micro eficiencia: con elementos destinados al ahorro de
electricidad (bombillas led, regletas), aprovechamiento del calor (paneles reflectantes para radiadores),

aprovechamiento del agua (perlizadores), etc.
> Diagnostico de eficiencia energética en el hogar a través de visitas domiciliarias
> Talleres de formacién sobre ahorro de energia en el hogar, reduccién del coste de suministros eléctricos,...

ACCION VOLUNTARIA

> Imparticidon de talleres grupales sobre buenas practicas medioambientales en el hogar

> Apoyo en la realizacion de visitas domiciliarias

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
medioambiente.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca




Formacién que ofrece ideas practicas sobre la gestion eficaz de la economia doméstica y
familiar con el objetivo de mejorarla, entre aquellos colectivos con los que se trabaja desde la

institucion

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Usuarios/as de los diferentes proyectos de intervencion de Cruz Roja Espanola en Salamanca y poblacién en general

REQUSITOS

> Ser mayor de 18 afios

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS
Sesiones de 3 horas de duracion en los que se abordan aspectos como:

> Gestion de la Economia Doméstica: gastos habituales y como atenderlos de forma eficaz, presupuesto
familiar, etc

> Medidas de Consumo Responsable: agua, luz, lista de la compra

> La Vivienda: alquiler, hipotecas, seguridad del hogar,...

ACCION VOLUNTARIA

\%

Imparticion de contenidos

\%

Disefio de actividades y dinamicas

v

Estructuracion y metodologia

\%

Seguimiento de la evolucion del alumnado

ACCESO AL SERVICIO

> Derivacién desde diferentes proyectos de Cruz Roja

INFORMACION SIGUENOS

Carretera de Ledesma, 35 - 47, Salamanca o o

Tifnos: 923 05 46 02 / 923 22 10 32
formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Integra@ion de Personas Inmigrantes

e 2

El objetivo del proyecto es dar respuesta a las solicitudes y necesidades que plantean las
personas inmigrantes que se asientan en la ciudad. Se desarrollan acciones centradas en el

asesoramiento y la informacion en relacion a la nueva realidad social y cultural en la que viven

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas inmigrantes, solicitantes de proteccion internacional, refugiados y personas con el estatuto de apatrida

REQUISITOS

Se atiende a todas las personas inmigrantes residentes en la ciudad y la provincia, cuyas dificultades y necesidades
estén asociadas al hecho de ser una persona de origen extranjero

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

\%

Intervencion Social: atencion individualizada para ofrecer informacién sobre derechos y deberes, sobre la
cobertura de necesidades basicas, acompafamiento en el proceso de inclusion, fortalecimiento de redes
sociales, mediacion entre el colectivo migrante y la comunidad de acogida

\%

Asesoramiento Juridico: informacion y asesoramiento sobre situacion legal y los derechos que corresponden

v

Apoyo Psicolégico: acompafiamiento emocional y gestién del impacto psicolégico que pueden conllevar
los procesos migratorios

\%

Sensibilizacién: Desarrollo de acciones con el objetivo de destacar la diversidad cultural como elemento
enriquecedor desde el punto de vista humano, econdmico, social y cultural

ACCION VOLUNTARIA

\%

Acompanamiento puntual a recursos

v

Tareas de apoyo administrativo

\%

Traduccion en diferentes idiomas

\%

Desarrollo de actividades (charlas, talleres, cursos,...) de caracter informativo, preventivo y formativo

v

Acciones de asesoria legal

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

Centro integral
de inmigracion

’»‘-ff* Servicios Sociales ‘
% de Castilla y Ledn

CASTILLA ¥ LEON

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

inmigrantes.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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El objetivo del proyecto es dar respuesta a las solicitudes y necesidades que plantean las
personas inmigrantes que tras un periodo de estancia en la ciudad, desean retornar a sus

paises de origen

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas inmigrantes que manifiesten su deseo de retornar voluntariamente a sus paises de origen

REQUSITOS

Se establecen en cada una de las convocatorias anuales, por lo que debe solicitarse informacién actualizada
ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Intervencién Social: atencion individualizada para informacion y asesoramiento sobre las caracteristicas del
proyecto en sus dos modalidades:

> Proyectos de retorno voluntario de atencion social: dirigido a inmigrantes extracomunitarios que
se encuentren en situacion de especial vulnerabilidad.

> Proyectos de Retorno Voluntario Productivo: dirigido a inmigrantes extracomunitarios no sujetos
a la obligacion de retornar que deseen emprender un proyecto empresarial asociado al retorno.
También, ofrece asesoramiento y mediacion en la gestion del tramite a través de las entidades
autorizadas para la gestion de casos.

> Asesoramiento Juridico: informacién y asesoramiento sobre el impacto legal de la decisiéon del Retorno en
su situacion de salida del pais y consecuencias a corto y mediano plazo.

> Apoyo Psicolégico: acompafiamiento emocional y gestion del impacto psicoldgico que conllevan los
procesos de Retorno.

> Sensibilizacion: desarrollo de acciones con el objetivo de informar acerca de la existencia del proyecto entre
colectivos de profesionales de la intervencion social y personas que podrian ser potencialmente beneficiarias.

ACCION VOLUNTARIA

> Tareas de apoyo administrativo y mediacidén con recursos.
> Desarrollo de diferentes actividades grupales de caracter informativo y formativo.
> Acciones de asesoria legal.

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
inmigrantes.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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El objetivo del proyecto es favorecer y facilitar el que las familias dispersas por el
proceso migratorio puedan volver a reunirse con sus familiares mas cercanos (padres e hijos)

reforzando el derecho humano universal a vivir en familia

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas Inmigrantes con Residencia Legal y Beneficiarias de Proteccién Internacional

REQUISITOS

De la persona que solicita la reagrupacion familiar:
> Haber nacido en un pais que no pertenezca a la Union Europea
> Encontrarse en situacion regular en Espana

De las personas para las que se pide la reagrupacion familiar:
> Tener concedido el visado de entrada en Espana
> Ser familiares en primer grado de la persona solicitante: padre y/o madre, o conyuge, o hijos e hijas

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Intervencion Social: Atencién individualizada y asesoramiento para hacer frente a la nueva situacion familiar

> Asesoramiento Juridico: informacion y asesoramiento sobre el tramite de visado de Reagrupacion Familiar
y Seguimiento de las Gestiones Consulares

> Apoyo Psicolégico: se ofrece acompafiamiento emocional y gestién del impacto psicolégico que conllevan
los procesos de Reagrupacion Familiar en su fase previa, al momento de la reagrupacion y en el siguiente afio

> Sensibilizacion: Desarrollo de acciones con el objetivo de informar acerca de la existencia del proyecto entre
colectivos de profesionales de la intervencion social y personas que podrian ser potencialmente beneficiarias

ACCION VOLUNTARIA

> Acompanamiento puntual a recursos
> Tareas de apoyo administrativo y mediacién educativa y sanitaria
> Desarrollo de diferentes actividades grupales de caracter informativo y formativo

> Acciones de asesoria legal

% ® GOBIERNO  MINISTERIO
DEESPANA  DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

( POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
inmigrantes.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto orientado al desarrollo de acciones cuyo objetivo es impedir las separaciones

familiares, restablecer y mantener el contacto entre familias, buscar informacién sobre

personas desaparecidas y la busqueda de origenes bioloégicos en caso de adopciones

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Podran ser personas beneficiarias del servicio, cualquiera de los miembros de una familia que tenga a un integrante
desaparecido, que quiera enviarle un mensaje, o que quiera conocer su origen biolégico. Se podran tener en cuenta
las solicitudes de allegados debidamente acreditados y con los mismos fines

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Informacion y Orientacion: a través del acompafiamiento a personas que buscan a familiares con los que
han perdido el contacto por diferentes circunstancias

> Asesoramiento: incluye la prestacion de ayuda psicoldgica, juridica y material para las familias o las personas
afectadas

> Busqueda: de personas desaparecidas y de origenes biolégicos en caso de adopciones

> Sensibilizacién y Formacion: para técnicos y voluntarios

> Servicio Social Internacional: para la gestion de documentacion y la valoracion de intervencién social
en contextos transnacionales

> Reagrupacion Familiar: se ofrece informacion, acompafiamiento y gestion de apoyos que posibiliten

el desplazamiento de familiares

ACCION VOLUNTARIA

> Acompanamiento puntual

> Tareas de apoyo administrativo

> Traduccion en diferentes idiomas

> Desarrollo de diferentes actividades (charlas, talleres, cursos) de caracter informativo, formativo y preventivo

> Acciones de asesoria legal

' *  GOBIERNO  MINISTERIO
=% DEESPANA  DE SANIDAD, CONSUMO
i Y BIENESTAR SOCIAL

( POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
inmigrantes.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Formacion que ofrece a los/as usuarios/as la cobertura de sus necesidades en el ambito de
aprendizaje del idioma. Todo ello con la finalidad de que las personas alcancen una plena

integracion social y un desarrollo personal

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa




DESTINATARIOS / AS

Personas inmigrantes, solicitantes de asilo, refugiados y desplazados

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Alfabetizacion (Formacion personalizada)

Castellano Nivel A1

Reconocimiento de expresiones habituales basicas, escribir textos y rellenar formularios sencillos.
Reconocera estructuras gramaticales simples y podra participar en conversacion basica formulando
y respondiendo a preguntas simples con ayuda de una persona intelocutora

Castellano Nivel A2

Comprension de frases, expresiones y textos sencillos en temas habituales como el ambito familiar,
doméstico de empleo, etc. Se iniciara en la utilizacién de los tiempos presente, pasado y futuro y
las estructuras gramaticales seran mas elaboradas

Castellano Nivel B1

Expresién de sentimientos, narrar situaciones personales, describir situaciones pasadas y expresar
deseos y planes de futuro; entendera y sera capaz de comunicarse en diferentes contextos rutinarios siendo
capaz de resolver problemas por si mismo

Pruebas de Acceso a Nivel Superior

ACCION VOLUNTARIA

\%

\%

\%

\%

Imparticion de contenidos
Disefio de actividades y dinamicas
Estructuracion y metodologia

Seguimiento de la evolucién alumnado

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

Carretera de Ledesma, 35 - 47, Salamanca o o
Tifnos: 923 05 46 02 / Sede de Cruz Roja 923 22 10 32

formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto de” AcogidajeNlntegracion a
> Personas SolicitanteSgyF Beneficiari
lde Protecclon Internacional

Proyecto orientado a la creacion y mantenimiento de dispositivos de acogida y el desarrollo

de itinerarios personalizados para facilitar la progresiva autonomia de los destinatarios y su

integracion social y laboral en la sociedad de acogida

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Personas solicitantes y beneficiarias de proteccion internacional, solicitantes y beneficiarias del estatuto de apatrida
y personas acogidas al régimen de proteccion temporal en Espafia

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Acogida Temporal: el objetivo es garantizar la cobertura de las necesidades basicas de las personas
solicitantes y beneficiarias de proteccion internacional en plazas de acogida temporal y favorecer una
progresiva independencia

> Intervencién Social: facilitar el proceso de integracion social a través de itinerarios individualizados de
insercién

> Aprendizaje del Idioma: fomentar la progresiva inmersion linglistica para incrementar su autonomia
e integracién en la sociedad de acogida

> Atencion Psicolégica: atender las dificultades de adaptacion de las personas destinatarias e impulsar
el desarrollo de competencias y habilidades psicosociales

> Asesoramiento Juridico: garantizar un servicio de asesoramiento y asistencia legal de caracter trasversal,
durante todas las fases del programa

> Traduccion e Interpretacion: facilitar la comunicacién con los distintos agentes que intervienen en su
itinerario individualizado de integracién

> Empleo: favorecer la insercion sociolaboral de las personas participantes en el programa

> Sensibilizacion: desarrollo de acciones con el objetivo de destacar la diversidad cultural como elemento
enriquecedor desde el punto de vista humano, econdmico, social y cultural

ACCION VOLUNTARIA

> Acompafiamiento puntual a recursos

> Tareas de apoyo administrativo

> Traduccion en diferentes idiomas

> Desarrollo de diferentes actividades (charlas, talleres, cursos) de caracter informativo, formativo y preventivo

> Acciones de asesoria legal

mm&gm UNION EUROPEA
2 * GOBERNO  MINISTERIO iy MORACONE
Of ' DEESPANA  DETRABAIO,MGRACIONES  rimciscon INTEGRACION
& & ¥ SEGURIDAD SOCIAL E(*:s'c‘ugnlg:ﬁuu
T ATENCION HUMANITARIA, Por una Europa plural

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

inmigrantes.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Formaciones que ofrece a los/as usuarios/as la cobertura de sus necesidades en el ambito
de aprendizaje del idioma. Todo ello con la finalidad de que las personas alcancen una plena

integracion social y un desarrollo personal

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Personas inmigrantes, solicitantes de asilo, refugiados y desplazados

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Alfabetizacién (Formacién personalizada)

Castellano Nivel A1

Reconocimiento de expresiones habituales basicas, escribir textos y rellenar formularios sencillos.
Reconocera estructuras gramaticales simples y podra participar en conversacion basica formulando
y respondiendo a preguntas simples con ayuda de una persona intelocutora

Castellano Nivel A2

Comprension de frases, expresiones y textos sencillos en temas habituales como el ambito familiar,
doméstico de empleo, etc. Se iniciara en la utilizacién de los tiempos presente, pasado y futuro y las
estructuras gramaticales seran mas elaboradas

Castellano Nivel B1

Expresion de sentimientos, narrar situaciones personales, describir situaciones pasadas y expresar
deseos y planes de futuro; entendera y sera capaz de comunicarse en diferentes contextos rutinarios siendo
capaz de resolver problemas por si mismo

Pruebas de Acceso a Nivel Superior

ACCION VOLUNTARIA

\

\

\

\

Imparticion de contenidos
Disefio de actividades y dinamicas
Estructuracion y metodologia

Seguimiento de la evolucién alumnado

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

Carretera de Ledesma, 35 - 47, Salamanca o o
Tifnos: 923 05 46 02 / Sede de Cruz Roja 923 22 10 32

formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




ItinerariosgdeRlnsercionplzahoral
para SolicitanteshyaBenehciamos™
de Proteccionginternacionaly”

Este proyecto pretende lograr la inclusién social de las personas solicitantes y beneficiarias de
proteccion internacional en nuestro entorno. Para ello se desarrollan itinerarios personalizados
de insercion sociolaboral a través de un servicio de orientacion, formacion, intermediaciéon

laboral y seguimiento

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa




DESTINATARIOS / AS

Personas solicitantes de asilo o beneficiarios de proteccion internacional con una competencia linguistica adquirida
de un nivel A2

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Servicios de informacion socio laboral basica

\%

v

Entrevistas ocupacionales y disefio de itinerarios personalizados de insercion laboral

\%

Orientacion profesional

\%

Tutorias individualizadas, y acompafamiento y seguimiento personalizado en el acceso al empleo

v

Sesiones grupales de orientacion sobre busqueda actividad de empleo y conocimiento del mercado laboral

\%

Formacién en competencias

\%

Formacion en Capacitacion profesional (formacion ocupacional)

v

Intermediacién con las empresas: contacto con empresas, captacion y gestion de ofertas, preseleccion de
personas candidatas e inserciones laborales

\%

Asesoramiento y tutorizacion después de la contratacion para el mantenimiento en el puesto de trabajo

v

Medidas complementarias: ayudas dirigidas a facilitar el acceso a la orientacion, formacién y al empleo

\%

Acciones de difusion del programa y sensibilizacion empresarial

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivaciéon

SECRETAMIA DE ESTADO
DE MIGRATICNES

UNION EUROPEA

* ® GOBIERNO  MINISTERIO RO e Fondo Social Europeo
b7 ‘q DE ESPANA DE TRABAJO, MIGRACIONES ¥ EMIGRACION
a a ¥ SEGURIDAD SOCIAL DIRECCION GEMERAL

DE INTEGRACKON

El FSE invierte en tu futuro

T ATENCION HUMANITARIA

INFORMACION SIGUENOS

C/ Prado n° 17 (Plan de Empleo), Salamanca o o
Tifnos: 923 10 78 20 / 923 22 10 32

empleo.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca
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Atencion Integral @M@D eSS
Victimas de‘\Vimlenc (R EEMERE

El Proyecto atiende diferentes situaciones de vulnerabilidad social de las mujeres,
especialmente las generadas por la violencia de género, siendo nuestra intervencion
un proceso dinamico, que tiene en cuenta el “factor acumulativo” de los problemas y

dificultades sociales y oferta un enfoque adaptado a cada mujer

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Mujeres en situaciones de vulnerabilidad, especialmente generadas por su situacion de violencia de género

REQUISITOS
> Ser mujer victima de violencia de género. (No es necesario que las victimas hayan interpuesto denuncias)

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Acompafamiento para resolver situaciones de dificultad a nivel social, sanitario, juridico y educativo

> Apoyo en la toma de decisiones

> Movilizacion a distintos espacios y recursos (Administracion publica, centros sociales, educativos,...)

> Informacion sobre recursos sociales y alternativas disponibles en el territorio

> Talleres de competencias personales basicas para mejorar su autonomia personal

> Talleres de competencias personales estratégicas para favorecer la convivencia, marentalidad y resolucion
de conflictos

> Acciones de Sensibilizacion y Comunicacion o difusiéon para favorecer el respeto, la tolerancia y la lucha
contra la violencia de género y las distintas formas de desigualdad entre mujeres y hombres

ACCION VOLUNTARIA

> Participacion en las actividades:
> Apoyo en los acompafiamientos y movilizaciones
> Preparacion e imparticion de talleres

> Preparacion y realizacion de acciones de sensibilizacion y comunicacion o difusion

ACCESO AL SERVICIO

> Interna: Desde el Servicio de Acogida de Cruz Roja o cualquier otro Programa o proyecto que identifique los
perfiles sefalados entre sus usuarias

> Externa: Por propia iniciativa o derivadas desde cualquier servicio de la Administracién Publica o Entidad Social

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

o
. A

.G @ Junta de

Castilla y Ledn

de Castilla y Ledn

Servicios Sociales ‘

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Servicio que da respuesta a la problematica especifica presentada por las victimas de violencia
de género con el fin de que conozcan las actuaciones a realizar, teniendo en cuenta su situacion
personal, conyugal, familiar o laboral. Se pretende que la mujer tome sus propias decisiones,

proporcionandole el acompainamiento y apoyo necesario e informandole de las implicaciones

juridicas, en cada caso

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Mujeres victimas de violencia de género

REQUISITOS

> Mujeres Victimas de Violencia de Género de Castillay Ledn

> Profesionales que atienden a mujeres victimas de violencia de género
> Coordinadoras y Coordinadores de Caso de los Centros de Accion Social (CEAS)
> Profesionales de los Centros de la Red de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia de Género
> Profesionales de Programas y Proyectos de Cruz Roja Espafiola en Castilla y Leén

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Facilitar informacion y orientacion juridica y social, a las mujeres victimas de violencia de género en materia
civil, penal, administrativa, laboral, tributaria o cualquier otra materia que guarde relacién con su situacion
de violencia de género

> Prestar apoyo y acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia de género en la toma de decisiones,
facilitando su salida del circuito de la violencia

> Mejorar la formacion y la informacion con la que cuentan los profesionales que prestan sus servicios en la
Red de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Castillay Ledn

ACCION VOLUNTARIA
> Apoyo en la realizacion de gestiones y acompafiamiento puntual

ACCESO AL SERVICIO

Através de:
> Las/los Coordinadoras/es de caso de los Centros de Accion Social
> Profesionales de los centros de la Red de Atencién a las mujeres victimas de violencia de género en Castilla
y Ledn
> Profesionales de programas y proyectos que Cruz Roja desarrolle en Castilla y Ledn

|Junta de
Castilla y Leon

Conseieria de Familia
e lgualdad de Oportunidades
Gerencia de Servicios Sociales

de Castilla y Ledn

5 * Servicios Sociales
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Servicio Telefénico de Atencion
y Proteccion para Victimas de la

El Servicio Telefénico de Atencidon y Proteccién para victimas de la violencia de género
(ATENPRO) es una modalidad de servicio que, con la tecnologia adecuada, ofrece a las
victimas de violencia de género una atenciéon inmediata, ante las eventualidades que les
puedan sobrevenir, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio y sea cual sea el lugar en que se

encuentren

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Mujeres victimas de violencia de género

REQUISITOS

> No convivir con la persona que le ha sometido a maltrato
> Participar en los programas de atencion especializada existentes en su ambito autonémico
> Aceptar las normas de funcionamiento del servicio y cooperar para su buen funcionamiento

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Apoyo, informacién y asesoramiento las 24 horas del dia, a través del contacto con un Centro atendido por
personal especificamente preparado para dar una respuesta adecuada a sus necesidades

> Atencion telefonica inmediata ante situaciones de emergencia, movilizando tanto recursos humanos como
materiales en caso necesario

> Informacion a las Fuerzas de Seguridad de situaciones de riesgo

> Contacto periédico con las usuarias del servicio con el objetivo de realizar un seguimiento permanente

> Dispositivo moévil, con localizador GPS y servicio accesible para personas con discapacidad auditiva (Mddulo
SOTA): a través de una aplicacién instalada en el terminal se permite el contacto con el Centro de Atencién a
través de un didlogo mediante mensajes de texto

ACCION VOLUNTARIA

> Acompafamiento social tanto para las usuarias como para menores a su cargo, por parte del personal voluntario

ACCESO AL SERVICIO

> Elacceso se realizara siempre a través de los Servicios Sociales del Ayuntamiento o Diputacién de Salamanca
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Proyectq de Deteccmn e Intervencion ' A\
con Personas sen Sltuacmn de Trata

Proyecto orientado a la formacioén, prevencion e intervencion con personas en situacion de
Trata de Seres Humanos en el ambito sexual, laboral, para el ejercicio de la mendicidad, trafico

de 6rganos o matrimonios forzados

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas en situacion de trata y supervivientes de la misma, personas en situacion de exclusion social, profesionales
y voluntarios vinculados a la intervencion social con personas en situacion de vulnerabilidad

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Deteccion de Indicios de trata con fines de explotacion sexual, laboral, para el ejercicio de la mendicidad,
trafico de drganos o matrimonios forzados en personas usuarias de los servicios de la institucion

> Asistencia, Apoyo y Proteccion a las victimas y supervivientes en todos los ambitos de la intervencion
(social, juridico, psicoldgico,...)

> Creacion de Redes de Trabajo y Acciones de Diplomacia Humanitaria con interlocutores sociales

> Prevencion a través de acciones de formacion y sensibilizacion de personas en situacién de riesgo y a
profesionales y voluntarios de los diferentes servicios internos y externos a la institucion

> Evaluacién del impacto de estas acciones en la visibilidad de la problematica de la trata de Seres Humanos

en nuestra provincia
ACCION VOLUNTARIA

> Tareas de apoyo administrativo

> Traduccion en diferentes idiomas

> Desarrollo de diferentes actividades (charlas, talleres, cursos) de caracter informativo, formativo y preventivo
> Acciones de asesoria legal
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- Igualdad de Oportunidades entre 7
Mujeres y Hombres y Sensibilizacion
sobre Violencia de Género

Proyecto que pretende promocionar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
especialmente entre jévenes, fomentando la desaparicion de roles y estereotipos de género,

formando en habilidades para la resolucion de conflictos y la prevenciéon de la violencia de

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla

género




DESTINATARIOS / AS

» Nifos, nifas, jévenes y poblacion en general, con edades comprendidas entre los 8 - 25 afios

» Familias y educadores/as del alumnado del centro donde se hacen intervenciones con infancia, adolescencia
y juventud

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Talleres informativo-formativos

> Talleres de capacitacion para la adquisicion de habilidades sociales, gestion emocional, convivencia y
tolerancia y relaciones saludables

> Espacios de consulta y prevencion

> Talleres de capacitacion para familias y agentes educadores/socializadores

> Jornadas sobre las diferentes tematicas en prevencién de violencia de género

ACCION VOLUNTARIA

> Elaboracién y redaccion de unidades didacticas sobre los contenidos desarrollados en el proyecto
> Desarrollo de las actividades y dinamicas propuestas en las unidades didacticas con menores y jovenes

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Incorpor@: Atencion a Mujeres
Desempleadas
( -

Proyecto que pretende contribuir a que mujeres con especiales dificultades de insercion

laboral puedan tener oportunidades para incorporarse/reincorporarse al mercado laboral por

cuenta ajena en empleos estables a través de la orientacién e intermediacién laboral

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla
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DESTINATARIOS / AS

Mujeres que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social y/o las que se encuentran desarrollando procesos de
integracion social y laboral:

» Nivel formativo bajo

* Desempleadas de larga duracion, subempleadas, economia sumergida, etc

» Carencia de redes familiares y sociales; responsabilidades familiares no compartidas
» Desconocimiento de recursos informativos, sociales y laborales del entorno

» Tendencia a la exclusion del mercado laboral debido a prejuicios sociales

» Mujeres victimas de violencia de género

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Dentro de los dispositivos de ayuda y asesoramiento para encontrar empleo o mejorar la empleabilidad, se establecen
itinerarios individualizados de insercion laboral donde se ofertan medidas de:
> Talleres, encuentros para el empoderamiento de las mujeres: motivacion hacia el empleo, autoestima,
refuerzo de fortalezas, toma de decisiones, autocontrol, ...
> Orientacion y acompafiamiento laboral: busqueda de empleo, su entrenamiento, derechos y responsabilidades
laborales, el mercado laboral y sus exigencias
> Ayudas y becas que permitan el desarrollo del itinerario de insercion
> Intermediacion laboral en empresas
> Tutorizacién en el puesto de trabajo
> Sensibilizacion o trabajo con el entorno

ACCION VOLUNTARIA

> Orientacién: informacion, orientacién grupal, aula activa de busqueda de empleo, tablon de anuncios, talleres
para el empoderamiento, seguimiento de grupos

> Intermediacion: visitas a empresas, seguimiento de las intermediaciones realizadas, acompafiamiento a la
insercion

iIncorpora

de”la Caixa”
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Hetivando Capacidades para Personas
Desempleadas=y=sus=Familias__

| o
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I Insercion laboral

para personas
en dificultad social

Proyecto disefiado para mejorar la empleabilidad de personas pertenecientes a unidades

familiares con todos sus miembros desempleados, tratando de aumentar sus oportunidades
laborales como un conjunto. La intervencién con todo el sistema familiar se realiza a través de

itinerarios compartidos de insercién laboral

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla
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DESTINATARIOS / AS

Unidades familiares con todos sus miembros desempleados

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Orientacién: informacion, orientacién individual, grupal e intrafamiliar, Aula Activa de busqueda de empleo,
tablén de anuncios, etc
> Formacion:
> Formacion prelaboral: talleres de busqueda activa de empleo, habilidades sociales
> Informatica para la busqueda activa de empleo, taller de entrevistas, trabajo de las competencias, etc.
> Formacion laboral: con desarrollo de acciones formativas para capacitacion profesional, practicas

no laborales en empresas
> Intermediacién: identificacion, contacto y visitas a empresas, seguimiento de las intermediaciones realizadas,

acompafamiento a la insercidn, asesoramiento a empleadores/as

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de Orientacion grupal

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Itinerarios que Suman

Proyecto cuyo objetivo especifico es favorecer la igualdad de oportunidades en el ambito
laboral de las personas en dificultad social incrementando su autonomia, cualificacion y

oportunidades laborales de manera que aumenten sus posibilidades de acceder a un empleo

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

En general son personas cuyas dificultades mas importantes estan vinculadas al ambito laboral, ya sea por |a falta de
empleo y/o por falta de cualificacion adaptada a la realidad del mercado de trabajo (parados de larga duracion, falta
de cualificacion, escasos ingresos,...)

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Se propone el desarrollo de itinerarios integrados y personalizados de insercion sociolaboral con una perspectiva de
género, competencial y de diversidad, que combinen medidas de:

> Orientacién

>

>

>

Motivacion, activacion e informacion laboral: Activacion y motivacion al empleo; Organizacion del
tiempo y corresponsabilidad, recursos sociolaborales, actividades profesionales sectoriales, derechos
y deberes de los y las trabajadoras, visitas a recursos sociocomunitarios y empresas

Orientacion profesional: desarrolla acciones de evaluacion, disefio y ajuste objetivos profesionales;
sensibilizacién en competencias

Herramientas y técnicas de busqueda de empleo; herramientas y habilidades para el empleo;
espacios de busqueda activa de empleo

> Formacion

\

\%

vV Vv V

>

Talleres refuerzo de competencias basicas del mercado actual
Talleres de Competencias Transversales Sectoriales

Talleres especificos y mddulos transversales Nuevas Tecnologias
Talleres de Competencias Transversales Técnicas

Acciones formativas de igualdad de oportunidades

Actividades de capacitacion profesional

Practicas no laborales

> Intermediaciéon Laboral
ACCION VOLUNTARIA

> Orientacion: informacion y orientacion grupal, atencion del “Aula Activa de Empleo”, imparticion de
sesiones grupales y talleres de busqueda de empleo, etc

> Formacioén: imparticion de sesiones de Competencias Basicas y Transversales, médulos de Igualdad de
Oportunidades, Talleres de Introduccién a las Nuevas Tecnologias, etc

1% Junta de > as) Servicios Sociales
@ﬁ Castilla y Ledn S de Castilla y Ledn

INFORMACION

il ®  GOBIERNO  MINISTERIO 4
b '3 DEESPANA  DE SANIDAD, CONSUMO L8 SOBERND R cAcone
<2 Y BIENESTAR SOCIAL g 2 . e A
‘/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

El FSE invierte en tu futuro

SIGUENOS

C/ Prado n° 17, Salamanca (Plan de Empleo) o o

Tifnos: 923 10 78 20 / 923 22 10 32
empleo.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Itinerarios de Insercion para
Personas en Situacion o Riesgo
de Exclusion Social

pyca de las personas

La finalidad es mejorar la empleabilidad de personas en situacion o riesgo de exclusién social a
través del desarrollo de sus capacidades personales y de su motivacion mediante la realizaciéon
de actuaciones de informacion, valoracion y diagnéstico, orientacion, formacion, insercion y

acompaiamiento social y laboral

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

Proyecto dirigido prioritariamente, a perceptores de Renta Garantizada de Ciudadania

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Orientacién

> Motivacion, activacion e informacion laboral: activaciéon y motivacion al empleo; organizacion del
tiempo y corresponsabilidad, recursos sociolaborales, actividades profesionales sectoriales, derechos
y deberes de los y las trabajadoras, visitas a recursos sociocomunitarios y empresas

> Orientacion profesional: desarrolla acciones de evaluacion, disefio y ajuste objetivos profesionales;
sensibilizacion en competencias

> Herramientas y técnicas de busqueda de empleo; herramientas y habilidades para el empleo;
espacios de busqueda activa de empleo

> Formacién
> Talleres refuerzo de competencias basicas del mercado actual
> Talleres de Competencias Transversales Sectoriales
> Talleres especificos y mddulos transversales Nuevas Tecnologias
> Talleres de Competencias Transversales Técnicas
> Acciones formativas de igualdad de oportunidades
> Actividades de capacitacion profesional
> Practicas no laborales

> Intermediacién Laboral
> Seguimiento a Personas Participantes

ACCION VOLUNTARIA

> Orientacién: informacion y orientacion grupal, atencion del “Aula Activa de Empleo”, imparticién de sesiones
grupales y talleres de busqueda de empleo, etc

> Formacion: imparticion de sesiones de Competencias Basicas y Transversales, modulos de Igualdad
de Oportunidades, Talleres de Introduccion a las Nuevas Tecnologias, etc

@%Junt& de <
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UNION EUROPEA
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Incorpor@: Atencion a Mujeres
Desempleadas

Proyecto que pretende contribuir a que mujeres con especiales dificultades de inserciéon

laboral puedan tener oportunidades para incorporarse/reincorporarse al mercado laboral por

cuenta ajena en empleos estables a través de la orientacién e intermediacién laboral

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Mujeres que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social y/o las que se encuentran desarrollando procesos de
integracion social y laboral:

* Nivel formativo bajo

» Desempleadas de larga duracion, subempleadas, economia sumergida, etc

» Carencia de redes familiares y sociales; responsabilidades familiares no compartidas
» Desconocimiento de recursos informativos, sociales y laborales del entorno

» Tendencia a la exclusion del mercado laboral debido a prejuicios sociales

» Mujeres victimas de violencia de género

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Dentro de los dispositivos de ayuda y asesoramiento para encontrar empleo o mejorar la empleabilidad, se establecen
itinerarios individualizados de insercion laboral donde se ofertan medidas de:
> Talleres, encuentros para el empoderamiento de las mujeres: motivacion hacia el empleo, autoestima,
refuerzo de fortalezas, toma de decisiones, autocontrol
> Orientacion y acompafamiento laboral: busqueda de empleo, su entrenamiento, derechos y responsabilidades
laborales, el mercado laboral y sus exigencias
> Ayudas y becas que permitan el desarrollo del itinerario de insercion
> |ntermediacion laboral en empresas
> Tutorizacién en el puesto de trabajo
> Sensibilizacién o trabajo con el entorno

ACCION VOLUNTARIA

> Orientacién: informacion, orientacién grupal, aula activa de busqueda de empleo, tablén de anuncios, talleres
para el empoderamiento, seguimiento de grupos

> Intermediacidn: visitas a empresas, seguimiento de las intermediaciones realizadas, acompafiamiento a la
insercion

iIncorpora

de”la Caixa”

+ Cruz Roja Espaiiola
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Proyecto que tiene como objetivo reforzar la empleabilidad de personas mayores de 45 ainos,

en situacion de desempleo prolongado motivado por la crisis, donde la edad y la formacién
desactualizada son elementos de discriminacion para su reincorporaciéon al empleo, con

situaciones que se agravan segun se acercan a la jubilacién

Cada vez mas cerca de las personas



DESTINATARIOS / AS

Personas mayores de 45 afios, pudiendo participar personas que hayan tenido poca experiencia laboral, mujeres
principalmente que no han trabajado fuera del hogar o que tras muchos anos vuelven al mercado de trabajo por
necesidades familiares, o personas con experiencia en sectores afectados por la crisis con perfiles profesionales muy
diversos y con una experiencia que no se adecua a los requerimientos actuales del mercado laboral

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Se proponen respuestas integrales que atiendan a necesidades socio laborales, a partir de itinerarios que
incorporen medidas que faciliten su reincorporacién al mercado de trabajo y mejoren su nivel de empleabilidad:

> Orientacién para la reactivacion de las personas en su proceso de toma de decisiones individuales
y colaborativos de busqueda de empleo para que no se desafilien ni laboral ni socialmente

> Orientacion para el empoderamiento y aumento de la resiliencia personal para afrontar la busqueda
con seguridad y estabilidad emocional

> Formacién para el refuerzo de sus competencias basicas y transversales que aportan valor al mercado
laboral

> Formacion para la adquisicion de nuevas competencias técnico-profesionales

> Intermediacién Laboral con la Empresa

> Seguimiento en todo el proceso de itinerario

ACCION VOLUNTARIA

> Orientacién: informacion y orientacién grupal, atencién del “Aula Activa de Empleo”, imparticion de sesiones
grupales y talleres de busqueda de empleo, etc

> Formacioén: imparticion de sesiones de Competencias Basicas y Transversales, modulos de Igualdad de
Oportunidades, Talleres de Introduccion a las Nuevas Tecnologias,etc
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Proyecto que trata de apoyar los procesos de integracién sociolaboral de las personas con
mayores dificultades de insercion a través de su incorporaciéon al mercado de trabajo por
cuenta propia. Se desarrollan acciones desde que se detecta el interés por desarrollar una
iniciativa de autoempleo hasta que han pasado al menos dos afnos desde la constitucion de la

empresa

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

Dirigido a personas con caracter emprendedor que tienen especiales dificultades para acceder y mantenerse en el
mercado laboral

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Descubrir y potenciar, entre los participantes, las capacidades y actitudes necesarias para emprender una
actividad empresarial

> Promover la creacion de diversos proyectos de autoempleo e iniciativas empresariales dirigidos a personas
pertenecientes a colectivos vulnerables con perfil emprendedor y una idea de negocio

> Prestar servicios de informacién, asesoria y orientacién sobre los distintos aspectos que intervienen en la
creacion, financiacion, gestion y desarrollo de iniciativas de autoempleo y microempresas

> Facilitar a las personas emprendedoras el acceso a la microfinanciacion necesaria para la puesta en
marcha de su idea de negocio

> Favorecer la creacién de redes de personas emprendedoras que ofrezcan al mercado servicios de caracter
complementario y promover tanto el lanzamiento de sus productos o servicios como su mantenimiento en
el mercado

> Ofrecer un servicio de gerencia asistida durante los primeros afios de vida de los proyectos empresariales
para conseguir que dichos proyectos se consoliden en el mercado

> Impulsar no solo el mantenimiento sino también la mejora, la expansion y el crecimiento de los proyectos
empresariales puestos en marcha a través de la programacién de modulos de formacion empresarial y
talleres de personas emprendedoras

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivacién
> Agente de asesoramiento, seguimiento y acompafiamiento para el autoempleo

UNION EUROPEA
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Prado n° 17, Salamanca (Plan de Empleo) o o

Tifnos: 923 10 78 20 / 923 22 10 32
empleo.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
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Proyecto que parte de la necesidad de plantear la insercion laboral de las personas en

riesgo de exclusiéon desde un abordaje integral que incluya a las empresas y a la sociedad como

protagonistas también de dicha inserciéon

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Personas en riesgo / exclusion: mejora de su empleabilidad, mas oportunidades de acceso al empleo, conseguir
una mayor autonomia, menor dependencia de los recursos publicos,...

Empresas: les da la oportunidad de incorporar en su cadena de valor, segun su modelo organizativo, practicas
concretas para incorporar a su Responsabilidad Social Empresarial la insercion sociolaboral y la lucha contra la
pobreza y la exclusién

Entidades sociales

Instituciones publicas: mayor eficacia y eficiencia de la intervencién

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

El proyecto se concreta en la generacion de alianzas con empresas (Reto Empresarial) y otros actores del
mercado de trabajo y ciudadania (Reto Social)

El RETO EMPRESARIAL contemplara las siguientes alianzas:

> Alianzas para mejorar la empleabilidad. Refuerzo de las cadenas de valor de las empresas con alianzas
que incrementen las posibilidades de contratacion de las personas en exclusién

> Alianzas para la contratacion mediante la gestion de ofertas de empleo

> Alianzas Sumar para Multiplicar partenariado

> Alianzas para cambiar mentalidades en partenariado. Sensibilizacion, concienciacion y capacitacion hacia
un ecosistema empresarial social que incorpore la inclusién activa en su agenda

RETO SOCIAL PARA LA INSERCION LABORAL contemplara las siguientes alianzas:

> Alianzas para promover, en la ciudadania y en otros actores del mercado laboral, la insercion laboral de
las personas mas vulnerables y potenciar la diversidad como valor de enriquecimiento social y empresarial,
contrarrestando visiones estereotipadas/prejuiciosas de las personas en exclusién

> Alianzas para mejorar la capacitacion de profesionales de diferentes ambitos y sectores, en espacios
formativos sobre la relacidon entorno-vulnerabilidad y la promocién de la igualdad de oportunidades,

de trato y mercados inclusivos

ACCION VOLUNTARIA

> Respecto de las empresas: identificacion, contacto y visitas a empresas, asesoramiento a empleadores/as
> Trabajo con el entorno: implicacion en diferentes acciones de sensibilizacién y difusién relacionadas
con el programa y la empleabilidad de las personas que nos ocupan

: UNION EUROPEA
ol 1 ®  GOBIERNO  MINISTERIO s - % GOBIERNO MINISTERIO Fondo Social Europeo
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INFORMACION SIGUENOS

C/ Prado n° 17, Salamanca (Plan de Empleo) o o

Tifnos: 923 10 78 20 / 923 22 10 32
empleo.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Servicio cuyo objetivo especifico es apoyar a las personas que tienen mas dificultades para
acceder al mercado de trabajo, potenciando su autonomia en el proceso de bisqueda de

empleo con recursos para tal fin

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Cualquier persona en busqueda activa de empleo, no necesariamente tiene que estar encuadrada en un Itinerario
guiado

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

En el Aula Activa de Empleo las y los participantes encuentran prensa laboral, ordenadores con acceso a Internet y
ofertas de empleo que pueden gestionar de acuerdo con sus propios criterios e intereses.

Actividades que se realizan:

> Atencién directa a las personas participantes con indicacion del posible uso que pueden hacer del Aula
Activa de Empleo

> Informar de los diferentes recursos que ofrece Cruz Roja para poder facilitar la insercidn de los participantes
en el mercado laboral (Plan de Empleo, Cursos de Formacion, Sesiones de Orientacién Grupal, Tablon de
Anuncios, etc.), u otros servicios que pudieran serle de utilidad

> Busqueda selectiva de ofertas de empleo por Internet para colgar en tablon de anuncios

> Orientacion sobre determinadas herramientas presentes en el Aula (uso del teléfono, manejo de los equipos
informaticos, tablén de anuncios, elaboracién de documentos, scanner, impresora, etc)

ACCION VOLUNTARIA

> Atencion de personas en el Aula Activa de Empleo

> Informacién individualizada de recursos a usuarios del aula

> Rastreo en distintos medios (prensa, webs) de ofertas de empleo o formacion
> Registro de la accion desarrollada

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°1, 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32 /923 10 78 20
empleo.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Con este Proyecto se pretende reducir las dificultades o desajustes especificos que tienen
los de jovenes de baja cualificacion para mejorar su posicionamiento y participaciéon en el
mercado de trabajo, reforzando sus competencias transversales y técnico-profesionales como

elementos clave para mejorar su empleabilidad

Cada vez mas cerca de las personas + C]‘uz Roja ESP&ﬁOla



DESTINATARIOS / AS

El Proyecto se dirige a jovenes menores de 30 afios beneficiarios del Sistema de Garantia Juvenil (o que cumplan los
requisitos para inscribirse) y que se encuentran en riesgo de exclusion con diferentes situaciones:

» Jovenes que no finalizaron la ensefianza secundaria obligatoria o teniéndola no han continuado procesos formativos
que les posibilite la empleabilidad

» Jovenes que, aun presentando un nivel educativo medio, no quieren seguir estudiando y no tienen la cualificacion
necesaria para el desempefio de una profesién u oficio o la tienen en sectores con escaso potencial de empleo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Cursos de capacitacion profesional

> Practicas no laborables

> Talleres de Refuerzo de competencias basicas del mercado actual (habilidades sociales, comunicativas, etc)

> Talleres de Competencias Transversales (trabajo en equipo, orientacion al logro, etc)

> Talleres especificos y médulos transversales de nuevas tecnologias (alfabetizacién digital, uso adecuado
de tecnologias de la informacioén)

> Talleres de competencias transversales técnicas (Prevencion de Riesgos Laborales, Desarrollo Sostenible
Manipulador de alimentos, etc)

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivacion

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

= & ® GOBIERNO  MINISTERIO
b "'q DE ESPANA DE TRABA]O, MIGRACIONES
4 2 Y SEGURIDAD SOCIAL

El FSE invierte en tu futuro

INFORMACION SIGUENOS

C/ Rector Madruga s/n / 37005 o o
Tifnos: 923 25 11 50 / 923 22 10 32

centrojoven@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es

www.cruzroja.es/salamanca




Pulsa Empleo: Hctlvacmn Onentacwn
y Hcompanamlento a la Insercmn para
]ovenes de Garantia Juvenil a

e

Proyecto que incide en la motivacién, activacion, orientacion y apoyo a la incorporacion a
sistemas de educacion, formacidon y empleo de personas jovenes desocupadas académica y
laboralmente. El proyecto lucha especificamente contra la discriminaciéon por edad que sufren

los y las jovenes en el mercado de trabajo

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

El Proyecto se dirige a jovenes menores de 30 afos beneficiarios del sistema de Garantia Juvenil que se encuentran
en riesgo de exclusién con diferentes situaciones:

» Jbovenes que no finalizaron la ensefanza secundaria obligatoria o teniéndola no han continuado procesos formativos
que les posibilite la empleabilidad

» Jovenes que, aun teniendo un nivel educativo medio, no quieren seguir estudiando y no tienen la cualificacién que
se precisa para el desempefio de una profesioén u oficio, o la tienen en sectores con escaso potencial de empleo

» Jovenes con o sin experiencia profesional previa o experiencia no adaptada a los requerimientos actuales que exige
el mercado de trabajo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Activacion y motivacion

> Empoderamiento

> Evaluacion, disefio y ajuste del proceso de insercion

> Herramientas y habilidades para busqueda de empleo

ACCION VOLUNTARIA

> Monitor/a de talleres de sesiones grupales de orientacion/motivacion

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
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centrojoven@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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El proyecto esta dirigido a la poblacion reclusa que presenta problemas de drogodependencia,
trabajando para favorecer el abandono de la conducta de consumo problematica, el desarrollo
de habilidades sociales, la gestion de las emociones, las estrategias de soluciéon de problemas
y contribuir a la adquisiciéon de un estilo de vida positivo que permita una buena adaptacion a

la vida en libertad

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas internas del Centro Penitenciario de Topas (Salamanca) con problematica de gestion de adicciones

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Trabajo grupal: a través de talleres sobre prevencién de recaidas, deshabituacion, reduccion de danos,
manejo de emociones negativas, fomento de un estilo de vida positivo, formacion como agentes de salud,
motivacion hacia el cambio, habilidades sociales, etc

> Trabajo individual teniendo en cuenta las necesidades, las demandas y situacién personal (orientacion y
preparacion de permisos, dificultades en la gestion emocional, preparacién para la libertad, informacion

sobre recursos sociales, orientacion laboral, etc.)

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en los talleres formativos que se realizan

> Programacion e imparticion distintos talleres dirigidos a mejorar las capacidades cognitivas de las personas
destinatarias

> Evaluacion de la actividad realizada

il X ® GOBIERNO  MINISTERIO
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www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto que tiene como objetivo principal minimizar los efectos que tiene la vida en prisién

sobre las necesidades sociales, emocionales y ocupacionales de las personas internas. Se
realizan actividades dirigidas a reeducar y fomentar habitos positivos y saludables y favorecer

la reinsercién a través de la ocupacion positiva del ocio

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Internos del médulo 13 y médulo Terapéutico (UTE) del Centro Penitenciario de Topas

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Actividad grupal:
Se realizaran diferentes actividades en funcién de los grupos

> Grupo de iniciacion para el cambio: sesiones grupales de intervencion educativa para conseguir un
estilo de vida mas saludable y dirigido a iniciar cambios relacionados con su problematica de adiccion

> Grupo de motivacion para el cambio: sesiones grupales de intervencion educativa de motivacion para el
inicio de un programa especifico de tratamiento de drogodependencias facilitado en la Unidad Terapéutica
por el Centro Penitenciario

> Grupo de prevencion de recaidas: sesiones grupales de intervencién educativa en las que se trabajan
estrategias para la consolidacién del abandono del habito de consumo dentro de médulo terapéutico

> Grupo para la deshabituacién: sesiones grupales de intervencion de tipo educativo para lograr consolidar
la abstinencia de las personas que ya habian mantenido un periodo de abstinencia previo durante su
estancia en Unidad Terapéutica

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en los talleres formativos
> Apoyo en los talleres ocupacionales
> Apoyo en las actividades deportivas

B X ®  GOBIERNO  MINISTERIO
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Servicio de Entrega de Paquetes

El Servicio de Entrega de Paquetes es un recurso que Cruz Roja pone a disposicion de los
internos del Centro Penitenciario de Topas. Gracias a éste, los internos con circunstancias

familiares especiales pueden recibir ropa y calzado

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas Internas del Centro Penitenciario de Topas

REQUISITOS

> Internos con situaciones de desvinculacion familiar, desarraigo social y/o que residan en localidades que
se encuentren lejos del Centro Penitenciario
> Haber sido previamente autorizados por el Centro para recibir paquetes dentro de prision

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Informacién sobre normas de envio a los familiares o entidades que desean realizar un envio
> Recepcion y revision del paquete
> Tramitacion de la entrada del mismo en el Centro Penitenciario

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en las tareas administrativas referentes a la entrada de paquetes en el Centro Penitenciario

ACCESO AL SERVICIO

> Elinterno debe acceder a este servicio a través del profesional de Trabajo Social del médulo donde reside,

realizando una solicitud especifica

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
poblacionreclusa@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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El proyecto de Trabajos en Beneficio de la Comunidad tiene como finalidad ofrecer, a aquellos
usuarios sancionados con penas privativas de derechos, plazas para el cumplimiento de su
medida. Se trata de una cooperacion no retribuida en uno de nuestros proyectos durante el

tiempo de duracion de la medida impuesta

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas mayores de edad con una o varias penas privativas de derechos impuestas por el/la juez

REQUISITOS

> Ser mayor de 18 afios

> Tener sentencia firme de Trabajos en Beneficio de la comunidad

> Derivacion oficial realizada por el Centro de Insercion Social

> Cumplir perfil solicitado en el proyecto a realizar los Trabajos en Beneficio de la Comunidad

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Los proyectos donde se pueden realizar las jornadas en beneficio de la comunidad son:
> Proyecto de Transporte Adaptado y Paseos Saludables
> Tareas generales de Mantenimiento
> Centro de Atencién a Personas sin Hogar

> Centro de Estancias Diurnas
> Tareas de apoyo en los proyectos de caracter social de las Asambleas Comarcales de Béjar, de Pefiaranda

de Bracamonte, Vitigudino y Ciudad Rodrigo

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en el acompafamiento y seguimiento a los usuarios del servicio

ACCESO AL SERVICIO

> Derivacion por parte del Centro de Insercion Social (CIS)

SECRETARIA DE ESTADO
DE SEGURIDAD
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INFORMACION SIGUENOS
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Servicio que fomenta la autonomia para poder disfrutar de las cosas que realmente importan,

aportando tranquilidad y seguridad tanto a la persona que lo utiliza como a sus familiares y

personas cercanas

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

Personas que viven solas o acompanadas, personas independientes que buscan incrementar su seguridad, personas
con diversidad funcional auditiva, visual y fisica, mayores, enfermos cronicos (con diabetes, problemas cardiovasculares,

EPOC...), cuidadoras/es

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

Con soélo pulsar un botén, un equipo de profesionales, operativo las 24 horas, los 365 dias del afio, accede a tus
datos de salud y personales gestionando los recursos necesarios (familiares o personas de contacto, asi como a los
servicios médicos, ambulancias, bomberos, policia) en caso de emergencia

> Contacto permanente a cualquier hora, todos los dias del afio
> Atencion inmediata ante cualquier emergencia

> Seguimiento continuado para conocer estado de salud

> Actividades para continuar activo y conectado

> Visitas de personas voluntarias de Cruz Roja

ACCION VOLUNTARIA
> Seguimiento continuado de las personas usuarias en domicilio con el objetivo de recordar el uso del
servicio de teleasistencia, asi como para detectar posibles cambios en la situacion fisica y psiquica
> Acompafiamiento en gestiones a personas adscritas al servicio

ACCESO AL SERVICIO

Servicio con coste (cuota mensual), pedir informacion adicional
Para la solicitud del servicio de teleasistencia hay que aportar la siguiente documentacion:

> Fotocopia de documento de identidad

> Fotocopia de la tarjeta sanitaria

> Numeros de teléfono de personas de contacto a las que poder avisar en caso de emergencia
> Numero de cuenta

AENCR

Certificado Empresa
Teleasistencia Registrada

AG7/000008 | UNEENISO 9001

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
tadsalamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Es un servicio de apoyo y ayuda para los familiares y/o cuidadoras/es de personas con deterioro
cognitivo que permite, gracias a un programa de avisos, obtener informacion de movimientos y
localizar geograficamente a la persona que lo porta. Funciona a través de un dispositivo mévil

que envia de forma automatica la posicién cada 3 minutos

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Para familiares y cuidadoras/es de personas con deterioro cognitivo leve

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Llamadas de seguimiento con familiares y/o cuidadoras/es para conocer el estado de la persona usuaria

> Localizacion de la persona a través del dispositivo de localizacion en caso de considerar la familia y/o
cuidador/a que pueda encontrarse en riesgo

> Avisos de seguridad que adviertan de la salida de la zona segura establecida por la familia y/o cuidador/a

> Alarmas de velocidad que comuniquen que la persona esta haciendo uso de un medio de trasporte

ACCION VOLUNTARIA

> Seguimiento social de las personas usuarias del servicio

ACCESO AL SERVICIO
> Servicio con coste, pedir informacion adicional en el Programa de Personas Mayores de Cruz Roja en
Salamanca

Para la solicitud de este servicio hay que aportar la siguiente documentacion:

> Fotocopia del documento de identidad

> Fotocopia de la tarjeta sanitaria

> Numeros de teléfono de personas de contacto a las que poder avisar en caso de emergencia
> Numero de cuenta

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°1 / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Es un servicio que fomenta el autocuidado para mejorar el bienestar fisico, mental y emocional,

gracias a un sistema que analiza el modelo de vida en funcién de las rutinas diarias, detectando
situaciones de peligro que puedan producirse en el hogar. El servicio incluye un pulsador que
conecta, desde cualquier estancia del domicilio con nuestros profesionales las 24 horas los 365

dias, facilitando una respuesta e intervencién inmediata ante cualquier necesidad o eventualidad

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Para personas que viven solas o acompafadas, personas mayores, enfermos cronicos (diabetes, problemas
cardiovasculares, EPOC...), embarazos de riesgo, personas convalecientes tras postoperatorio, personas con
diversidad funcional auditiva, visual o fisica, cuidadores/as...

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Movilizacién de los servicios de emergencia y familiares o personas de contacto en caso de detectarse
situacion de riesgo

> Llamadas telefénicas de seguimiento para conocer el estado de la persona

> Visitas de seguimiento realizadas por personas voluntarias de Cruz Roja

> Creacién de agendas para recordar la toma de medicamentos o de citas médicas

> Seguimiento proactivo de la salud (control de la tension y/o peso)

> Deteccidn automatica de situaciones de riesgo que se puedan producir en el domicilio a través de los
dispositivos de apertura de puertas, inactividad, detectores de gas/humo, etc

ACCION VOLUNTARIA

> Seguimiento social a través de visita de personas voluntarias
ACCESO AL SERVICIO

> Servicio con coste, pedir informacién adicional en el Programa de Personas Mayores de Cruz Roja en
Salamanca

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°1 / 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Vehiculos daptados |

De forma puntual, se facilita el traslado a personas con problemas de movilidad y dificultades

cognitivas

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja Espafmla




DESTINATARIOS / AS

« Personas mayores
» Personas con discapacidad fisica y/o psiquica
» Personas con problemas de movilidad

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Traslado diario en vehiculos adaptados a centros de Cruz Roja

> Traslados puntuales en los vehiculos adaptados a actividades de ocio, cultura y deporte de usuarios y
usuarias

> Traslado el dia de elecciones generales, municipales, autonémicas y europeas de todas las personas con
problemas de movilidad de Salamanca hasta los colegios electorales

ACCION VOLUNTARIA

> Ayudar a los/as usuarios/as del servicio en el acceso y abandono del vehiculos

> Acomodarlos en los vehiculos manejando los materiales especificos para tal fin: plataformas, cinturones,
anclajes de sillas

> Atenderlos durante el trayecto ante cualquier incidencia que pudiera producirse

ACCESO AL SERVICIO

> Usuarios y usuarias de centros y proyectos de Cruz Roja

> Cualquier persona con problemas de movilidad que desee acudir a ejercer su derecho al voto los dias
de elecciones

Subvencionado por la Junta de Castilla y Leon con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

coordinadorCPC@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




“Servicio de Hcompaﬁamiénto
a Personas .en®Situacion de
@Hm@ﬁ@biﬂﬁ

La finalidad es promover la autonomia de las personas en situacion de dependendecia y/o
discapacidad a través de un servicio encaminado a asegurar la atencién en servicios sanitarios

o el acceso a recursos administrativos, sociales y judiciales de las personas que lo requieran

Cada vez mas cerca de las personas



|

DESTINATARIOS / AS

Personas residentes en algun municipio de la zona rural de la provincia de Salamanca y que cumplan el siguiente
perfil:

» Tener mas de 65 anos

» Tener limitacion fisica o movilidad reducida

» Tener discapacidad sensorial

» Tener discapacidad psiquica

» Tener discapacidad intelectual

REQUISITOS
No disponer de posibilidad de acompafiamiento por parte de familiares u otros apoyos personales por diversas razones
(carencia de relaciones, lejania geografica, etc) y ante las siguientes situaciones:
> Tener una cita programada para asistencia sanitaria (consultas externas, cirugia mayor ambulatoria, unidad
del dolor o realizacion de pruebas diagndsticas)
> Precisar traslado a un centro residencial
> Necesitar personarse en algun recurso de ambito judicial, social o administrativo

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

> Traslado desde el domicilio de la persona beneficiaria a los recursos especializados que necesite (centros
residenciales, hospitales, juzgados, etc)
> Acompafiamiento para asistencia ambulatoria en consultas externas, cirugia mayor ambulatoria, unidad del
dolor o realizacion de prueba diagnéstica:
> En el acceso y desenvolvimiento por los distintos Servicios y Unidades de Atencion
> En la gestion de los tramites a realizar en el ambito hospitalario
> Apoyo y supervision para la adecuada comprensién de las prescripciones médicas
> Acompafamiento al Juzgado en requerimientos de ineludible asistencia
> Acompanamiento para el traslado del domicilio a centro residencial o entre centros residenciales

ACCION VOLUNTARIA

> Ayudar a los/as usuarios/as del servicio en el acceso y abandono del vehiculo

> Acomodarlos en los vehiculos manejando los materiales especificos para tal fin: plataformas, cinturones,
anclajes de sillas, etc

> Atencién y acompafiamiento ante cualquier incidencia que pudiera producirse

ACCESO AL SERVICIO
> El acceso se realizara siempre a través de los Servicios Sociales o programas especializados que puedan
detectar la necesidad de acompafamiento

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n° 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
pmayores@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Servicio de Ayudas Tecnicas WS

Consiste en el préstamo temporal de ayudas técnicas para la mejora de la calidad de la vida de
personas con dificultades para la movilidad, para el descanso, para el posicionamiento, para
la vida diaria y para el baifo y aseo. Los préstamos se realizan de forma gratuita hasta agotar

existencias por un periodo de 3 meses prorrogables segun las necesidades

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Personas con problemas de movilidad temporal

REQUISITOS

> Precisar de forma temporal del apoyo de alguna ayuda técnica

ACTIVIDADES DESTACADAS
> Préstamo de ayudas técnicas a solicitantes, tales como:

> Para la movilidad: sillas de ruedas (diferentes tipos), andadores, muletas

> Para el descanso: camas articuladas, colchdn antiescaras, barreras de cama
> Para el posicionamiento: tablas de transferencia, cinturones de seguridad

> Para la vida diaria: rotadores, pedalier

> Para el bano y aseo: sillas de banos, elevadores de bafo, bancos de bafiera

> Recepcién de donaciones
> Seguimiento telefénico
> Asesoramiento técnico en caso necesario

> Informacion de las ayudas de la Junta de Castilla y Ledn y del Sacyl para la adquisicion de ayudas de

caracter técnico

ACCION VOLUNTARIA

\%

Entrega y reparto del material disponible

\%

Mantenimiento y limpieza de elementos de apoyo

>

INFORMACION

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32/ 923 22 22 22

Gestion de la lista de espera

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

Sl Junta de
Castilla y Le6n

de Castilla y Ledn

Servicios Sociales ‘

+ Cruz Roja Espaiiola

coordinadorCPC@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca

SIGUENOS
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Servicio especializado y de referencia para el tratamiento integral del abuso y de la
dependencia de las drogas ilegales en Salamanca y provincia. El Centro dispone de un

equipo multidisciplinar formado por profesionales de la Psicologia, Medicina, Trabajo Social

y Enfermeria y forma parte de la Red Asistencial a Drogodependientes

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja EspaﬁOIa




DESTINATARIOS / AS

Personas con problemas de adicciones y sus familiares

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Tratamiento asistencial ambulatorio de desintoxicacién y deshabituacion

> Programa Sustitutivo de Opiaceos: mantenimiento con Metadona, Suboxone

> Programa Libre de drogas: tratamiento para otras sustancias no opiaceas (cocaina, cannabis, etc)

> Programa de reduccion de dafos: disminucion de los riesgos asociados al consumo de drogas

> Derivacion, tras valoracién, a Unidad de Desintoxicacidon Hospitalaria (UDH)

> Derivacion, tras valoracion, a Comunidad Terapéutica dentro de la Red de Asistencia al Drogodependiente
u otros recursos especializados

> Apoyo y orientacion en el proceso de insercion sociolaboral

> Prevencion y seguimiento, en estrecha colaboracién con el Sistema de Salud de Castilla y Ledn (Sacyl),
de la patologia organica y mental asociada al consumo de drogas

El servicio se presta en diferentes puntos de la provincia como Ciudad Rodrigo y Béjar. Este Centro se encuentra
acreditado para el cumplimiento alternativo a la prisién, en suspensiones de condena

ACCION VOLUNTARIA

> Apoyo en la actividad asistencial en la Provincia
> Actividades de apoyo al Equipo Terapéutico

ACCESO AL SERVICIO

> Directo, a peticién propia de las personas interesadas, familiares y cualquier persona que pueda demandar
informacion y asesoramiento en adicciones
> Derivacion desde los recursos sociosanitarios publicos y privados

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF RECURSOS ESPECIFICOS DE ATENCION A PERSONAS
DROGODEPENDIENTES EM SALAMANCA
7 e~ =
= AER il Hﬁmn:_a de £
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Castilla y Ledn ¢ Igualdad de Oportunidades
Gerencla de Servicios Sociales

Sistema de asistencia ¢ integracion social
del drogodependiente en Castilla y Leén

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 18 34 / 923 22 10 32

toxicomanias@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Atencion Integral a Personas
con VIH en Situaciones de
,Vulnerabilidad y sus Famili'a‘s

¥ )

Servicio que pretende mejorar la calidad de vida de las personas afectadas por VIH/SIDA y

de sus familias, intentando prevenir las situaciones de crisis personal o familiar que puedan

aparecer en el desarrollo de su vida diaria, prestando atencion psicolégica, social y sanitaria

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa




DESTINATARIOS / AS

Cualquier persona afectada por el VIH/SIDA y sus familiares

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Acompafiamientos domiciliarios

> Actividades de apoyo humano, psicoldgico, sanitario y social

> Acompafnamiento en la realizacion de tramites sanitarios (consultas, analiticas, medicacion)

> Elaboracion de materiales de soporte para talleres enfocados a actividades de prevencion y sensibilizacion
> Informacién y/o derivacion de las personas afectadas a los recursos existentes

> Capacitacion para la prevencion de conductas de riesgo

ACCION VOLUNTARIA

Apoyo humano

Actividades de acompafiamiento a los distintos recursos, sociales sanitarios
Actividades asistenciales, mediacion de salud, asesoria sobre los distintos recursos
Elaboracion de materiales de soportes para actividades de prevencion y sensibilizacién
Informacién y/o derivacion de las personas afectadas a los recursos existentes
Capacitacion para la prevencion de conductas de riesgo

vV V. V VvV V V

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
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Castilla y Le6n

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

sida.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Campanag0lafdeRBiio

Contactos telefonicos dirigidos a la poblacion mas vulnerable ante los efectos del frio, con
la finalidad de promover y facilitar herramientas y habitos de cara a prevenir y/o reducir los

efectos de las bajas temperaturas en la salud de la poblaciéon

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

El proyecto esta especialmente dirigido a la poblacion mas vulnerable, con la que Cruz Roja desarrolla actividades a
partir de sus diferentes programas de intervencion:

* Personas mayores

» Personas con enfermedades cronicas (enfermedad cardiovascular, cerebro vascular, respiratoria, renal,
neurolégica, diabetes, encamados,...) o que toman de forma continua determinados medicamentos

» Personas con diversidad funcional/capacidades diferentes

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Llamadas telefonicas para deteccidn de posibles dificultades en el pago de suministros y habitos de vida
no saludables

> Llamadas telefénicas para proporcionar consejos que ayuden al usuario/a a sobrellevar de la forma mas
adecuada las bajas temperaturas

> Detectar situaciones en las que el usuario no se encuentre bien y, en caso necesario, activar los servicios
de emergencia pertinentes

ACCION VOLUNTARIA

> Informacidn sobre pautas para prevenir y combatir los efectos del frio
> Deteccion de otras posibles necesidades
> Derivacion a otros proyectos o recursos en caso de necesidad

ACCESO AL SERVICIO

> Las personas son seleccionadas de la base de datos de Cruz Roja o bien derivadas por los referentes de
los proyectos en los que son atendidos/as

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

preventivos.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Proyecto municipal gestionado por Cruz Roja, que tiene como objetivo posibilitar a los
ciudadanos de Salamanca la practica continuada de una actividad fisica moderada como medio

para mejorar su salud fisica, psicolégica y social

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

+ Dirigido a todos los ciudadanos de Salamanca a partir de los 18 afnos de edad y sin imposibilidades fisicas para la
realizacion de la actividad

» Grupos organizados de 15 a 30 personas en diferentes zonas geograficas de la ciudad

REQUISITOS

> Inscripcidn y valoracion previa

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

El Proyecto consiste en una serie de paseos semanales con una duraciéon de aproximadamente una hora y media
cada uno, por los diferentes barrios de la ciudad. Se organizan grupos de 15 a 30 personas con salida fija en hora y
dias, con distintos itinerarios para cada uno de los grupos y con las siguientes actividades:

> Ejercicios de calentamiento que preparan el organismo para la actividad fisica y previenen lesiones
> Paseo con diferentes niveles de intensidad: suave, medio y rapido

> Ejercicios de estiramientos con la finalidad de aliviar la tensién muscular tras el paseo

> Informacién sobre hébitos saludables de vida

ACCION VOLUNTARIA

> Tareas de acompafiamiento como figura de referencia en los grupos de paseo

Ayuntamiento Ayuntamiento de
de Salamanca \{3/ Carbajosadela Sagrada

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja n°® 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

personal.SS.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Contactos telefénicos dirigidos a la poblacién mas vulnerable ante los efectos del calor, con la
finalidad de promover y facilitar herramientas y habitos de cara a prevenir y/o reducir el impacto

del calor en la salud de la poblaciéon

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

El proyecto esta especialmente dirigido a la poblacién mas vulnerable con la que Cruz Roja desarrolla actividades a
partir de sus diferentes programas de intervencion:

» Personas mayores y poblacién infantil (especialmente menores de 4 afos)

» Personas con enfermedades crénicas y con ciertos tratamientos farmacologicos

» Personas con dificultades de comprension, orientacion, poca autonomia en la vida cotidiana y consumo de
alcohol y otras drogas

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Llamadas telefonicas para proporcionar consejos que ayuden al usuario/a a sobrellevar las altas temperaturas
de la forma mas adecuada
> Detectar situaciones en las que el usuario no se encuentre bien y, en caso necesario, activar los servicios

de emergencia pertinentes
ACCION VOLUNTARIA

> Informacién y consejos sobre cdmo sobrellevar, prevenir y combatir los efectos del calor
> Deteccion de otras necesidades
> Derivacion a otros proyectos o recursos en caso de necesidad

ACCESO AL SERVICIO

> Las personas son seleccionadas de la base de datos de Cruz Roja o bien derivadas por los referentes de
los proyectos en los que son atendidos/as

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
preventivos.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Campana de Gripe Este}cional

- &

La Campana de Sensibilizacion sobre Vacunacién Antigripal de Cruz Roja se desarrolla, con la
finalidad de promover y facilitar la vacunacion contra la gripe de cara a prevenir y/o reducir el

impacto de ésta en la salud de la poblacién

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

El proyecto esta especialmente dirigido a la poblacién mas vulnerable ante la gripe, con la que Cruz Roja desarrolla
actividades a partir de sus diferentes programas de intervencion:

* Personas mayores o con algun tipo de dependencia
» Personas con enfermedad crénica

» Personas afectadas por el VIH

* Infancia

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Llamadas telefénicas para ofrecer informacién y recomendaciones sobre la Vacunacién antigripal
> Llamadas de seguimiento a usuarios/as para conocer si se han vacunado y en caso de no haberlo hecho y
querer hacerlo, facilitarles el acceso a la vacuna siempre que estén en situacion de incapacidad o dificultad

para acceder a la misma

ACCION VOLUNTARIA

> Informacién sobre las ventajas de la vacunacion de la gripe estacional
> Deteccion de otras necesidades
> Derivacion a otros proyectos o recursos en caso de necesidad

ACCESO AL SERVICIO

> Las personas son seleccionadas de la base de datos de Cruz Roja o bien derivadas por los referentes de
los proyectos en los que son atendidos/as

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
preventivos.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Cruz Roja, como promotora de la salud, realiza actividades de prevencion y sensibilizacion
dirigida a fomentar la adquisicion de habitos saludables a través de la alimentacién, la higiene,
el ejercicio fisico y el descanso con el objetivo de conseguir una mejora en la salud y/o retrasar

los efectos negativos de la salud en el futuro

Cada vez mas cerca de las personas




DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general

REQUISITOS
> No se requieren
ACTIVIDADES DESTACADAS

> Acciones en calle con motivo de los Dias Mundiales relacionados con la salud, la alimentacion, el ejercicio
fisico y la mente sana

> Talleres, charlas, debates dirigidos a grupos de interés

> Reparto de material divulgativo y de difusion relacionados con la salud

> Difusion en redes sociales de consejos relacionados con la salud

ACCION VOLUNTARIA

> Participacion en la programacion y disefio de las actividades propuestas
> Participacion y puesta en marcha de las actividades propuestas

ACCESO AL SERVICIO

> Poblacion en general

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca










— Equipos de Respuesta Basica
en Emergencias (ERBE)

Equipos de voluntarios/as comarcales que dan respuesta basica ante una emergencia y/o

catastrofe, garantizando una intervencion mas rapida, eficaz y flexible, orientada a la persona;

implicando a la poblacién en la prevencion y la preparacion

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Personas afectadas en situaciones de emergencia y/o catastrofe en las que se requiera un apoyo basico que les
ayude a paliar los efectos de la misma en casos como (nevadas, riadas, incendios, derrumbe de viviendas, busqueda

de personas desaparecidas,...)

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Prevencion y planificacion ante situaciones de emergencia

> Mantenimiento de Recursos Humanos y materiales

> Intervencion en situaciones de emergencia

> Colaboracioén y apoyo a los intervinientes en la emergencia

> Cubrir necesidades basicas durante la emergencia:

>

>

>

Abrigo

Alimentos

Traslados

Apoyo logistico

Apoyo humano

Apoyo sanitario basico

ACCION VOLUNTARIA

Voluntarios/as del ambito local preparados, formados y organizados para una respuesta rapida, eficaz y flexible en su

ambito comarcal en la realizacién de acciones tales como:

> La prestacion de primeros auxilios tanto fisicos (pequefias curas) como psicolégicos (acompanamiento a

afectados y sus familiares)

> En casos de emergencias con resultado de evacuacion, realojo o confinamiento se facilitara la distribucion
de elementos de abrigo, higiene, alimentos y bebidas calientes a personas afectadas e intervinientes

> La colaboracion en tareas de busqueda de personas desaparecidas

> Ayuda en la limpieza y restablecimiento de la normalidad tras inundaciones, derrumbes, incendios, etc

> Apoyo en la evacuacion y traslado de personas damnificadas e intervinientes

INFORMACION

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca

Tifnos: 923 22 10 32
personal.SS.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca

+ Cruz Roja Espaiiola

SIGUENOS

000



Se trata de ofrecer una respuesta inmediata, organizada y eficaz para aliviar el sufrimiento

de las victimas, familiares y personas allegadas de aquellas que se vean afectadas por una

situacion de emergencia y/o catastrofe

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬁOla




ERIE PSICOSOCIAL

DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general: victimas, familiares y allegados que resulten afectados por situaciones de emergencia y/o
catastrofe

REQUISITOS

Personas afectadas de forma repentina por situaciones de catastrofe, emergencia, accidente o cualquier otro tipo de
situacién traumatica que requieran de apoyo para tratar de “normalizar” la situacion vivida

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Detectar y analizar las necesidades basicas, psicoldgicas, sociales que pudieran presentar los/las implicados
durante la fase de emergencia

> Prestar los primeros auxilios psicolégicos y apoyo humano

> Detectar y derivar aquellos casos que requieran una respuesta mas especializada

ACCION VOLUNTARIA

> Acompanar, desarrollar la escucha activa y dar orientaciones preventivas para minorar el riesgo de sufrir
problemas de salud futuros

> Valorar las necesidades psicosociales

> Normalizar las reacciones de las personas afectadas

> Cubrir las necesidades basicas

> Detectar aquellos casos para derivar a la red de salud mental o servicios sociales

> Empoderar, fortalecer y permitir la vuelta a la normalidad de las personas afectadas

Los perfiles que pueden componer el Equipo de Intervencion son:

> Jefe/a de Equipo

> Socorrista de acompafiamiento
> Conductor/a

> Meédico/a, DUE

> Psicélogo/a

> Trabajador/a Social

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o

Tifnos: 923 22 10 32
personal.SS.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Se trata de dar cobertura a las necesides basicas de abrigo, alimentaciéon e higiene de la

poblacién afectada o damnificada como consecuencia de una catastrofe/emergencia

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general: victimas, familiares y allegados que resulten afectados por situaciones de emergencia y/o
catastrofe

REQUISITOS

> Personas afectadas de forma repentina por situaciones de catastrofe, emergencia, accidente o cualquier
otro tipo de situacién traumatica que necesiten ser realojadas o albergadas de forma temporal, asi como
atendidas sus necesidades basicas

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Organizar las areas de albergue en espacios adecuados para proteger de las inclemencias del tiempo

> Proveer de las necesidades basicas de abrigo, alimentacién e higiene

> Colaborar con el Equipo de Respuesta inmediata de Intervencién Psicosocial y otros equipos de la red de
emergencias

> Realizan funciones de apoyo en limpieza y acondicionamiento de la zona en casos de incendio, nevada,
inundaciones, etc

> Apoyo logistico a los equipos desplazados en una emergencia. lluminacion, infraestructura, descanso,
alimentacién, etc

ACCION VOLUNTARIA

> Montaje de estructuras de caracter temporal (tiendas de campania, carpas,...) 0 adecuar las estructuras fijas
(pabellones, polideportivos)

> Organizacioén de areas de albergue (zonas de descanso, avituallamiento, higiene, almacén, oficinas)

> Distribucion de alimentos, bebida, elementos de abrigo, higiene entre los damnificados

> Tareas de mantenimiento, limpieza y aprovisionamiento de las areas de albergue

> Colaborar con el resto de intervinientes o equipos en las tareas para las que sean solicitados

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

personal.SS.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Dispositivos de Riesgo Previsible
(Servicios Preventivos) ] Al I

Consiste en dar cobertura preventivo-sanitaria a los acontecimientos que implican una gran

afluencia de personas, y que hace aumentar el riesgo de que ocurra un incidente, o por la

propia naturaleza del evento

Cada vez mas cerca de las personas + Cqu Roja EspaﬁOIa



DESTINATARIOS / AS

» Particulares (poblacion en general)

» Empresas/organizaciones

* Administracion Publica

» Participantes y publico asistente en el evento/actividad

REQUISITOS
> Solicitar la cobertura del dispositivo de riesgo previsible con una anterioridad minima de 10 dias anteriores
a la fecha del evento/actividad
> Que la naturaleza del evento solicitado se enmarque dentro de los principios y valores de la institucion
> Que, en las fechas y horas del evento solicitado, Cruz Roja disponga de los recursos humanos y materiales
necesarios para la correcta realizacién del mismo

ACTIVIDADES DESTACADAS

Se da cobertura a aquellas actividades que tengan que ver con ambitos como los deportivos, ludicos y culturales
con gran afluencia de publico, tales como partidos de futbol, carreras ciclistas, torneos y campeonatos, conciertos,
exhibiciones, concentraciones y manifestaciones, festejos taurinos, etc.

> Analisis, organizacion y planificacion de la cobertura del dispositivo

> Distribucion de los recursos humanos y materiales necesarios segun valoracién de riesgos
> Atencién socio-sanitaria a los asistentes

> Traslado de heridos a centros sanitarios si fuera necesario

> Participacién en simulacros, ejercicios practicos y exhibicion de medios

> Participacion en actividades de sensibilizacion para poblacion en general

> Intervencién en emergencias/catastrofes

ACCION VOLUNTARIA

> Prestar primeros auxilios a los participantes o publico asistente al dispositivo que sufran algun tipo de lesion
> Traslado de heridos a centros sanitarios si fuera necesario
> Participacion en simulacros, ejercicios practicos y exhibicion de medios
> Participacion en actividades de sensibilizacion para poblacion en general
> Intervencién en emergencias/catastrofes
> Perfiles

> Responsable Jefe de Equipo

> Conductor/a

> Socorrista

> Técnico Transporte Sanitario

> Facultativo Médico / DUE

ACCESO AL SERVICIO
> Consultar condiciones de disponibilidad y posible coste del servicio
> Solicitud por escrito del evento mediante formulario enviado a: preventivos.salamanca@cruzroja.es

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Cruz Roja 1/ 37005 Salamanca o o
Tifnos: 923 22 10 32

preventivos.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Formacion: para el Empleo.

Cortificad)s degBrofesionalidad | |
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Est@tal p@{ra el Empleo (SEPE)
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Imparticion de titulaciones oficiales requeridas en el mercado laboral a través de un Centro

certificado que cuenta con personal experto y que capacitara a las personas para la busqueda

o0 mejora de su empleo

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla




DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general. Particulares y empresas

REQUISITOS

>

>

Ser mayor de 18 afios
En funcion del nivel del Certificado de Profesionalidad, acreditar formacion académica

ESPECIALIDADES ACREDITADAS PARA LA IMPARTICION DE LA FORMACION
(Certificados de profesionalidad, segun codigo)

>

>

Actividades de gestion administrativa ADGD0308

Operaciones auxiliares de servicios administrativos generales ADGD0408
Actividades de natacion AFDA0310

Socorrismo en instalaciones acuaticas AFDP0109

Atencion sanitaria a multiples victimas y catastrofes SANT0108

Transporte sanitario SANT0208

Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil SSCB0209
Direccién y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil SSCB0211
Informacién juvenil SSCE0109

Docencia de la formacién profesional para el empleo SSCE0110

Gestién de llamadas de Teleasistencia SSCG0111

Mediacion comunitaria SSCG0209

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio SSCS0108

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales SSCS0208

OTRAS ESPECIALIDADES ACREDITADAS PARA LA IMPARTICION DE LA FORMACION
(NO certificados de profesionalidad)

>

>

>

Insercion laboral y técnicas de busqueda de empleo FCOOO01

Sensibilizacién en la igualdad de oportunidades FCOO02

Insercion laboral, sensibilizacién medioambiental y en la igualdad de género FCOOO03
Fomento y promocion del trabajo autonomo FCOO04

Prevencién de riesgos FCOS01

Basico de prevencion de riesgos laborales FCOS02

Comunicacion en lengua castellana y competencia matematica FCOV27

ACCESO AL SERVICIO

>

>

Plazas concertadas: derivacion de alumnos/as desde la Oficina del Servicio de Empleo (ECyL)
Plazas privadas: solicitar directamente al Centro de Formacion

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Carretera de Ledesma, 35 - 47 /| Salamanca o o
Tifnos: 923 05 46 02 / Sede de Cruz Roja 923 22 10 32

formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Formacién en contenidos basicos y especializados en primeros auxilios. Formacion adaptada

a diferentes actividades profesionales o laborales

Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Roja ESP&ﬂOla



DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general (Empresas, entidades y particulares)

REQUISITOS

> Ser mayor de 18 afios

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Primeros Auxilios Basicos (10 horas)

> Primeros Auxilios en bebés y nifios (10 horas)

> Primeros Auxilios en personas mayores (10 horas)
> Primeros Auxilios en el deporte (10 horas)

> Primeros Auxilios en la naturaleza (10 horas)

> Primeros Auxilios en el hogar (10 horas)

> Primeros Auxilios en el ambito laboral (10 horas)

> Primeros Auxilios (20 horas)

> Primeros Auxilios (40 horas)

> Primeros Auxilios (60 horas)

ACCION VOLUNTARIA

\Y

Imparticion de contenidos

v

Disefo de actividades y dinamicas

\%

Estructuraciéon y metodologia
> Seguimiento de la evolucion alumnado

ACCESO AL SERVICIO

> Solicitud: Directamente al Centro de Formacion

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION

C/ Carretera Ledesma, 35 - 47 /| Salamanca

Tifnos: 923 05 46 02 / Sede de Cruz Roja 923 22 10 32
formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca

SIGUENOS

000



Proyecto dirigido a centros escolares con el objetivo de sensibilizar sobre la importancia de los
primeros auxilios como educacion transversal y basica en el entorno educativo, representada
por una formacion continua en toda la etapa escolar. Incluye formacion dirigida a personal

docente y madres y padres (AMPA)

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

Comunidades educativas (alumnado, personal docente, AMPA)

REQUISITOS

> Formar parte de un Centro Escolar/Educativo solicitante de este proyecto

ACTIVIDADES DESTACADAS PARA ALUMNOS/AS

> Primeros Auxilios Ed. Infantil (1 hora)

> Primeros Auxilios Ed. Primaria y ESO/Bachillerato (2 horas)

> Reanimacion Cardiopulmonar “RCP” Ed. Infantil (1 hora)

> Reanimacioén Cardiopulmonar “RCP” Ed. Primaria y ESO/Bachillerato (3 horas)

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS PARA PROFESORES Y AMPA

> Primeros Auxilios en Centros Escolares (5 horas)

> Primeros Auxilios en bebés y nifios (10 horas)

> Desfibrilacién semiautomatica externa (8 horas)

> Habilidades emocionales: formacion para personal docente de entrenamiento en apoyo psicoldgico,
manejo del estrés, autocontrol y comunicacion de malas noticias

ACCION VOLUNTARIA
> Imparticion de contenidos

> Disefio de actividades y dinamicas
> Estructuraciéon y metodologia

ACCESO AL SERVICIO

> Solicitud: Directamente al Centro de Formacion

+ Cruz Roja Espaiiola

INFORMACION SIGUENOS

C/ Carretera Ledesma, 35 - 47 / Salamanca o o

Tifnos: 923 05 46 02 / Sede Cruz Roja 923 22 10 32
formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca




Wﬂs‘sicolégico parala |
Poblacion en General

Formacion en la utilizacion de técnicas simples basadas en habilidades sociales y técnicas
psicolégicas con el fin de poder ayudar a las personas a atenuar conflictos emocionales

derivados de situaciones traumaticas

Cada vez mas cerca de las personas
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DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general (empresas, entidades y particulares)

REQUISITOS

T OGN Y

> Ser mayor de 18 afios

ACTIVIDADES DESTACADAS

> Formacioén en Primeros Auxilios Psicoldgicos (10 horas)

>

>

>

>

Qué es el apoyo psicologico

Cuando es oportuno prestar apoyo psicolégico

Técnicas

Conocer el estrés para combatirlo, identificar las distintas reacciones emocionales, como actuar
con colectivos mas vulnerables (mayores, infancia, discapacidad), etc

ACCION VOLUNTARIA

> Imparticion de contenidos

> Disefo de actividades y dinamicas

> Seguimiento de la evolucion alumnado

ACCESO AL SERVICIO

> Solicitud: Directamente al Centro de Formacion

INFORMACION

SIGUENOS

C/ Carretera Ledesma, 35 - 47 / Salamanca o o

Tifnos: 923 05 46 02 / Sede Cruz Roja 923 22 10 32
formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca
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Formacién acreditada y oficial en el uso de desfibrilador automatico o semiautomatico externo
tanto para poblaciéon en general como para empresas o entidades particulares que busquen

formar a su personal en el manejo de situaciones ante una emergencia cardiorespiratoria

Cada vez mas cerca de las personas + C]‘uz Roja ESP&ﬁOla




DESTINATARIOS / AS

Poblacion en general (empresas, entidades y particulares)

REQUISITOS

> Ser mayor de 18 afios

> Que tenga la consideracion de personal no sanitario. (Segun el articulo 4 del DECRETO 9/ 2008, de 31

de enero, por el que se regula el uso de los desfibriladores externos semiautomaticos por personal no

sanitario.Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Ledn)

ACTIVIDADES DESTACADAS

Formacion en:

> Soporte Vital Basico + Desfibrilacion semiautomatica externa (8 horas)

>

>

>

Conductas de prevencién de accidentes

Alertar a los Servicios de Emergencia

Reconocer una parada cardiorrespiratoria

Técnicas y maniobras de resucitacién cardiopulmonar (RCP)
Obstruccion de via aérea por cuerpo extraio

Uso y manejo de un desfibrilador automatico externo

> Renovacién/Reciclaje titulo desfibrilacién automatica externa (4 horas)

>

>

Técnicas y maniobras de resucitacion cardiopulmonar (RCP)
Uso y manejo de un desfibrilador automatico externo

ACCION VOLUNTARIA

> Imparticion de contenidos

ACCESO AL SERVICIO

> Solicitud: Directamente al Centro de Formacion

INFORMACION

+ Cruz Roja Espaiiola

SIGUENOS

C/ Carretera Ledesma, 35 - 47 / Salamanca o o

Tifnos: 923 05 46 02 / Sede de Cruz Roja 923 22 10 32
formacion.salamanca@cruzroja.es / salamanca@cruzroja.es
www.cruzroja.es/salamanca










BAsambleas Provinciales, Comarcales y Delegaciones

ASAMBLEA PROVINCIAL DE SALAMANCA

C/ Cruz Roja n® 1/ 37005
Tifnos: 923 22 10 32
salamanca@cruzroja.es

CENTRO JOVEN ASAMBLEA COMARCAL DE BEJAR

C/ Rector Madruga s/n / 37005
Tifnos: 923 25 11 50
centrojoven@cruzroja.es

C/ Sanchez Ocaia 53-55 / 37700
Tifnos: 923 40 28 28
bejar@cruzroja.es
www.cruzroja.es/bejar

CENTRO INFANTIL ASAMBLEA COMARCAL DE CIUDAD RODRIGO

C/ Julita Ramos s/n, Salamanca
Tifnos: 923 12 10 64
centrodediainfantil@cruzroja.es

C/ Gigantes 8 / 37500

Tifnos: 923 46 12 28
ciudadrodrigo@cruzroja.es
www.cruzroja.es/ciudadrodrigo

PLAN DE EMPLEO _
ASAMBLEA COM. DE PENARANDA DE BRACAMONTE

C/ Prado n° 17
Tifnos: 923 10 78 20
empleo.salamanca@cruzroja.es

C/ El Carmen 2/ 37300
Tifnos: 923 54 03 63
penaranda@cruzroja.es
www.cruzroja.es/penaranda

CENTRO DE FORMACION
ASAMBLEA COMARCAL DE VITIGUDINO

Carretera de Ledesma, 35 - 47, Salamanca
Tifnos: 923 05 46 02
formacion.salamanca@cruzroja.es

CENTRO DE ESTANCIAS DIURNAS

C/ Golondrinas, 3 -
Urbanizacion de Valdelagua,
Santa Marta de Tormes
Tifnos: 923 13 83 95
estanciasdiurnas@cruzroja.es

Ctra de Circunvalacion 7 (antiguo silo) / 37210
Tifnos: 923 50 03 70

vitigudino@cruzroja.es
www.cruzroja.es/vitigudino

DELEGACION DE LA ALBERCA

Av. De la Peia de Francia n° 1/ 37624
laalberca@cruzroja.es

DELEGACION DE SANTA MARTA DE TORMES

Calle Rua, 6 / 37900
Tlfnos: 923 136 680
santamartadetormes@cruzroja.es

Cada vez mas cerca de las personas







